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Pasantía en Extensión Universitaria

Aportes para fortalecer la integralidad en la producción de conocimiento.

“¿Qué hacemos cuando hacemos extensión universitaria? (...)
hacemos que la Universidad sea esencialmente popular”

Dora Barrancos, UNLPam - marzo 2023

X Congreso Nacional de Extensión Universitaria

Fundamentación

La formación extensionista constituye uno de los sustratos de la responsabilidad

profesional, ética y social en todos los campos del ejercicio profesional y un desafío de

construcción colectiva en el marco de las políticas universitarias.

En perspectiva histórica, la UNLP ha ido construyendo una impronta en la

extensión universitaria, generando distintas instancias de debate ligadas al devenir

político, económico y social del país, poniendo en foco los modelos de Estado y sus

políticas públicas, atendiendo al objetivo de "promover la utilidad social del conocimiento

y la práctica solidaria y formativa, contribuyendo a la mejora de la calidad de vida de la

población, la reconstrucción del tejido social, el desarrollo sustentable y el fortalecimiento

de la identidad cultural."1 Por tanto, se asume como una apuesta insoslayable en la

formación integral de estudiantes, egresades, docentes, investigadores y trabajadores no

docentes de la UNLP.

1 Estrategia extensionista en el marco de los Planes Estratégicos Institucionales de la UNLP desde
2014 en adelante.
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En este marco y ponderando la vasta experiencia desarrollada en la FTS, se

presenta la siguiente propuesta destinada al conjunto de actores de la Facultad, con

interés en abordar marcos teóricos pertinentes y transitar actividades que conforman

buena parte del quehacer de la extensión en los territorios.

Asumiendo la complejidad que revisten las problemáticas sociales y las

características que impone la coyuntura, se expresa con mayor centralidad la necesidad

de habitar críticamente el espacio social, en la construcción de abordajes

interdisciplinarios que conjuguen la dimensión académica, pedagógica, dialógica y

transformadora, apostando a generar una mayor profesionalización de las intervenciones.

Finalmente, el espacio de formación que se diseña y toma la modalidad de

pasantía, trasciende las propuestas curriculares de las diferentes carreras, invitando a

repensar las políticas institucionales, en el compromiso por jerarquizar y fortalecer la

extensión a partir de la co-construcción que articule los contenidos y significados propios

de cada carrera, con los saberes y las estrategias que se producen en los entramados

territoriales.

Objetivo general:

- Promover la participación y formación en extensión universitaria en clave de

fortalecer las líneas estratégicas de la Secretaría de Extensión de la FTS-UNLP

desde una perspectiva interdisciplinaria, de diálogo de saberes e integral.

Objetivos específicos:

- Fortalecer las líneas de acción en Extensión, en el marco de la política

institucional de la FTS, propiciando la indagación en temáticas específicas.

- Profundizar la relación entre las demandas situadas y la co-construcción de

propuestas que jerarquicen las intervenciones en territorio.

- Generar aportes en el fortalecimiento de las organizaciones sociales partícipes de

cada línea estratégica propuestas por la Secretaría de Extensión de la FTS, para la

implementación de proyectos.

Destinatarios: Estudiantes de todas las carreras de la FTS, docentes, graduades, no
docentes, referentes de organizaciones y público en general.

Cupo máximo: 20 pasantes por línea estratégica, 80 pasantes en total.

Duración: Anual, según calendario académico (50 hs reloj)
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Modalidad de inscripción: Las personas interesadas en realizar la Pasantía en Extensión

podrán realizar la inscripción mediante formulario a incluir en la difusión de la propuesta,

pudiendo allí mismo, hacer opción de la línea a la que se inscribe. Una vez se completen

los cupos máximos de cada una, se realizará comunicación de ello.

Requisitos: Podrán inscribirse a la Pasantía todas las personas interesadas,

considerando un cupo para referentes territoriales y organizaciones de la comunidad.

Propuesta didáctica y metodológica

La pasantía constituye la posibilidad de acceder a una formación de modalidad

teórico.práctica - acreditable mediante certificación2 otorgada por la Secretaría de

Extensión de la FTS, contemplando una estrategia pedagógica articulada en dos

instancias complementarias:

Instancia formativa teórico-conceptual en extensión universitaria (20 hs reloj)

Propuesta para la totalidad de pasantes a implementarse en dispositivo de taller,

favoreciendo un encuadre que se construye a partir del establecimiento de acuerdos

sobre cuál es y cómo se configura el tiempo y el espacio pedagógico entre sus

participantes, promoviendo la recuperación, análisis y reflexión sobre las prácticas, en la

circulación de la palabra que garantice el ejercicio de la escucha, pero que además

posibilite el diálogo con contenidos disciplinares.

Se proponen encuentros-taller de frecuencia mensual y tres horas de duración, en

el abordaje de los siguientes contenidos generales:

1. Historia y fundamentos de la extensión universitaria.
2. Organización e Institucionalidad de la extensión universitaria.
3. Saberes dialógicos.
4. Experiencias de extensión en campos de intervención profesional.
5. La comunicación y la educación en los procesos de extensión universitaria.
6. Planificación y gestión de políticas de extensión.

2 Para estudiantes de la Licenciatura en Trabajo Social, la certificación acredita las 12 hs en
Extensión, enmarcadas en el Tramo Optativo del Plan de Estudios (Resolución N° 495/16).
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Se trabajarán recursos y materiales bibliográficos del repositorio de la Secretarìa

de Extensión y se contará con la inclusión de paneles y conversatorios a cargo de

equipos con recorridos y experiencias en extensión universitaria.

Participación y Formación específica vinculada a temáticas y líneas

estratégico-institucionales de la Secretaría de Extensión de la FTS (30 hs reloj)

Desde esta instancia, se propone transitar por equipos y actividades enmarcadas

en las cuatro líneas estratégicas de la Secretaría de Extensión - FTS.

Las mismas son presentadas para su opción, de acuerdo a los intereses de

quienes transitan la pasantía y contemplando cupos determinados en cada una.

Las líneas de acción dialogan entre sí y transversalizan el trabajo colaborativo,

integrado y coordinado para actividades concretas que se consignan en el Cronograma.

1. Economía Popular, Social y Solidaria.
Experiencia de formación en el campo de la EPSyS comprendida en la praxis

extensionista a partir de la construcción sostenida en el tiempo, desde la doble dimensión

de conocimiento e intervención.

Desde la Prosecretaría de Economìa Popular, Social y Solidaria y el Área de

Economía Popular, Social y Solidaria de la Secretaría de Extensión, que tienen como

misión la articulación y vinculación de la FTS con distintos actores de la Economìa

Popular, Social y Solidaria y de la Agricultura Familiar, a partir del desarrollo de

propuestas que constituyen un aporte para el sector y las organizaciones que lo integran.

Este espacio propone el abordaje de dimensiones tales como la producción y

comercialización de productos bajo los principios y valores de la EPSyS: soberanía

alimentaria, vínculos solidarios, producción propia, venta directa entre

productores-consumidores, precios justos, entre los principales.

Destaca en este sentido, en tanto línea política fundamental del área: el Programa

de Políticas Públicas y Nuevas Ruralidades; la creación, sostenimiento y desarrollo del

Mercado Popular La Veredita, co-gestionado entre productores, artesanes y la FTS.

En el mismo sentido, se presenta la articulación con la comercializadora “La Justa”

y el acceso e implementación en el predio de la FTS del Programa "Desarrollo para

Pequeños Nodos Solidarios de Alimentos" (DESPENSA).

A partir del año 2011, la FTS establece vincularidad con la Cooperativa del Vino

de La Costa de Berisso, en una estrategia institucional que posibilitó la incorporación de
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espacios de organización colectiva en el ámbito periurbano y rural, articulando a través de

prácticas de formación y proyectos de extensión, la incidencia en la institucionalización, el

fortalecimiento organizacional y la comercialización de la producción local. La FTS

participa en la mesa organizadora de una de las Festividades más populares y de

mayores dimensiones de la localidad berissense: La Fiesta del Vino de la Costa, que se

celebra desde el año 2004 en el mes de julio.

Este arco de intervenciones se ofrecen para transitar un recorrido de formación en

la temática, con el acompañamiento del equipo que sostiene la línea, convocando a

sumarse al plan operativo diseñado para el año en curso, con actividades de estudio,

apoyo logístico y construcción de aportes, en la promoción de otra economía posible.

2- Programa de Prácticas Cannabicas Integrales.
Mediante esta línea correspondiente al Programa de Prácticas Cannabicas

Integrales, se prevé generar, promover, sistematizar y articular propuestas relacionadas a

la cultura cannábica, producción familiar y social de cannabis, como así también realizar

acompañamientos en experiencias de autocultivo, cultivo desde una perspectiva integral.

Asimismo se prevé la organización de espacios colectivos de intercambio y formación a

partir de un diálogo e intercambio de saberes populares y académicos.

Quienes estén interesados en esta propuesta se podrán sumar a las diferentes

actividades previstas para el año 2024:

- Organización del 3° Congreso Nacional de Cannabis y Salud a desarrollarse en el

mes de mayo en la ciudad de La Plata.

- 3° Encuentro de Prácticas Cannabicas Integrales - FTS, segundo cuatrimestre.

- Actividades en el marco del Programa y Proyectos de extensión vigentes.

- Talleres y charlas en territorio.

Objetivos generales:
- Aportar al fortalecimiento de las organizaciones cannábicas desde una

perspectiva integral.

- Generar un espacio de formación, intercambio, puesta en tensión y construcción

de saberes de distinto origen, en relación a la producción integral y consumo con

fines terapéuticos de la planta Cannabis sativa L.

Objetivos específicos:

- Establecer redes entre instituciones formales y no formales garantizando el

acceso a los saberes construidos en todos los ámbitos.
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- Fortalecer los lazos colaborativos construidos desde las organizaciones

cannábicas y demás instituciones del sector.

- Colaborar con la organización de las agrupaciones promoviendo la formación de

redes.

- Generar un espacio de formación, debate e intercambio donde se pongan en

diálogo saberes provenientes de distintos espacios y construir nuevos saberes

transdisciplinarios.

- Promover herramientas a modo que los productos que se generan sean de

calidad, seguros y ambientalmente sustentables, fomentando la perspectiva de la

economía social.

- Dar apoyo a las agrupaciones o personas que deseen hacer cultivos solidarios.

- Fomentar el uso responsable y prácticas críticas de consumo en la comunidad en

relación al cannabis y las plantas medicinales en general.

- Garantizar con nuestras prácticas el derecho al acceso a la salud y a la educación

de nivel superior sobre la temática.

- Sistematizar las experiencias como un modo concreto de teorización y de creación

colectiva de conocimientos.

- Propiciar la elaboración de proyectos interfacultades que aporten al desarrollo de

la temática.

- Generar espacios de investigación-acción participativa.

- Articular con organismos estatales y privados a modo de acompañar el desarrollo

de esta temática.

- Propiciar un sitio de referencia para formación de la comunidad en general o de

formadores en particular que abogue por la desestigmatización.

- Formación y capacitación de quienes quieran trabajar en relación al cannabis.

- Aportar desde una perspectiva de la economía social, popular y solidaria a la

conformación, acompañamiento y desarrollo de cooperativas cannábicas.

3- Prácticas culturales y solidarias.
La Dirección de Actividades Culturales y Solidarias de la Secretaría de Extensión

de la FTS-UNLP, tiene como misión el fortalecimiento de la vinculación de la FTS-UNLP

con distintos actores sociales de la comunidad a partir del desarrollo de propuestas

artísticas y culturales que fortalezcan y difundan las expresiones populares del arte y la

cultura.

Desde este espacio se realizan actividades y propuestas culturales como

encuentros, talleres, jornadas y festivales, en este sentido se propiciará la participación
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para estudiantes, graduades, docentes, nodocentes, referentes de organizaciones

sociales y de instituciones con las que articula la Facultad.

Asimismo la Dirección es convocada en la articulación y co-gestión junto a otras

áreas de la FTS en la organización de eventos académicos de relevancia institucional.

También desde este espacio institucional se coordina y convoca a participar en

otras propuestas de intervención, que se despliegan desde la solidaridad, en la expresión

territorial de problemáticas sociales que se objetivan en concretas situaciones de

vulnerabilidad que enfrenta la comunidad en contextos de riesgo.

En este marco se sumarán quienes transiten la pasantía, a participar en la

experiencia de formación en el campo de la gestión cultural y la gestión comunitaria del

riesgo, enmarcadas y comprendidas en la praxis extensionista.

Así mismo el objetivo general de la Dirección, contiene la intencionalidad de

generar posibilidades formativas, enmarcadas en procesos de gestión e implementación

situada de proyectos culturales y solidarios de la FTS, en perspectiva intercultural e

integral.

De aquí se desprenden objetivos más específicos como: la puesta en valor de la

dimensión cultural de las prácticas sociales a partir de la participación en la planificación,

organización y ejecución de las actividades propuestas; la recuperación de la producción

cultural propia de los territorios en los que se desarrollan diversas prácticas

extensionistas, de formación e investigación y la construcción de planes operativos que

fortalezcan la gestión cultural colectiva.

Además de la participación concreta en las actividades y eventos propios de la

agenda cultural de la Dirección, se prevé la participación en espacios de formación y

capacitación específica (grupos de lectura e intercambio), en los que se abordarán

categorías y ejes sustanciales para aprehender la experiencia cultural situada.

4- Programa ESI - Educación sexual integral en los territorios.
El Programa de Extensión de Educación Sexual Integral “ESI Viajera” es una

respuesta de tratamiento integral, diseñado para abordar desafíos específicos en el

campo de la problemática y lograr resultados que retroalimentan las prácticas de cuidado,

a través de la producción de saberes co-participados. Está diseñado para satisfacer las

necesidades actuales y las proyecciones futuras en los territorios de actuación de la

Facultad de Trabajo Social (FTS) de la UNLP, brindando una intervención situada e

innovadora.
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El programa propone trabajar en dos líneas: a través de la formación, brindando

herramientas, no sólo teóricas sino prácticas, que permitan revisar, deconstruir y

problematizar intervenciones desde una perspectiva integral y situada; y a través de la

promoción, es decir, por medio de la intervención concreta con niños, niñas,

adolescentes, jóvenes y miembros de la comunidad.

En el marco de estas dos líneas de trabajo, interesa que puedan incluirse

estudiantes de nuestra Unidad Académica, en un trayecto como pasantes en el que

participen activamente de:

- Espacio de formación específica en la temática para quienes definan la

incorporación al Programa. Luego se proponen dos actividades puntuales

enmarcadas en el trayecto:

1. Construcción colectiva de material de difusión.

2. Diseño y colaboración en armado e implementación de propuestas

territoriales/institucionales (con organizaciones, escuelas, unidades académicas,

etc) para aproximación a la temática de manera lúdica.

Quienes se incorporen a esta línea, tendrán en común el primer momento de la

pasantía, configurado como un espacio de formación específica, y luego se dividirán entre

las dos líneas de trabajo.

Los encuentros de formación tendrán lugar los días miércoles, en el horario de 16

hs a 19 hs. Luego, las actividades podrán demandar otros días y horarios a definir.

Estrategia de evaluación:

La pasantía será acreditada a partir de la evaluación desarrollada en ambas instancias

formativas, contemplando la construcción de proyectos y actividades de extensión en

modalidad grupal (entre 4 o 5 integrantes), en tanto producto que se va construyendo en

la puesta en juego de toda la experiencia transitada, las categorías, perspectivas y

temáticas abordadas.

Primer entrega: septiembre

Entrega final: noviembre
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Cronograma

9

Instancias
de

Formación

Primer Cuatrimestre

Marzo Abril Mayo Junio Julio

Espacios
Taller:

Formación
general en
Extensión
(10 hs reloj)

-Inscripción y
conformación
del grupo de
pasantes.

-Encuentro de
Apertura:

presentación
de la

propuesta y
de los

equipos.

Encuentro
Taller

Historia y
fundamentos
de la extensión
universitaria.

Encuentro Taller

Organización e
Institucionalidad
de la extensión
universitaria.

Encuentro
Taller

Saberes
dialógicos.

Receso

Agenda de
Actividades
Específicas
por Líneas
de Trabajo
(15 hs reloj)

-8 M - Día
Internacional
de la Mujeres
Trabajadoras

- Semana de
la Memoria

XXX

.Presentación
del Programa
ESI “Viajera”

-Jornada de
Extensión UNLP

-3er. Congreso
Nacional de
Cannabis y

Salud

Jornada de
Promoción de
la Extensión -

FTS

Fiesta del Vino
de la Costa -

Berisso

Segundo Cuatrimestre

Agosto Sept. Octubre Noviembre Diciembre

Espacios
Taller:

Formación
general en
Extensión
(10 hs reloj)

Encuentro
Taller

Experiencias
de extensión
en campos de
intervención
profesional.

Encuentro
Taller

Comunicación
y educación en
los procesos
de extensión
universitaria.

Encuentro Taller

Planificación y
gestión de
políticas de
extensión.

Encuentro

Final

Interequipos:

Presentación
de Proyectos
y Actividades
de Extensión
diseñadas:

Conversatorio

Acreditación
de pasantías:
certificaciones

Agenda de
Actividades
Específicas
por Líneas
de Trabajo
(15 hs reloj)

Jornadas de
la Agricultura

Familiar

3er. Encuentro
de Cannabis -

FTS

Aniversario
del Mercado
Popular “La
Veredita”

2do. Encuentro
de la EPSyS -

FTS


