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CARRERA: Profesorado en Trabajo Social
TITULD: Profesor en Trabajo Social

CARRERA

Descifrar y aprehender la complejidad constitutiva de |la realidad social en este
tiempo histérico, demanda a la formacion en Trabajo Sccial, un entramado tedorico-
metodologico  solido, que supere las visiones normativas v las consideraciones
instrumentalistas proplas de la racionalidad formal abstracta. Es decir, exige una
formacion que brinde conocimientos que polencien [a capacidad intefectual, de
investigacion e intervencion y docencia, comprendiendo los determinantes historicos y
cuyunturales que han influide en el desarrollo de la profesién y las problemiticas sociales

que demandan la intervencion profesional.

El Trabajo Social es una profesion cuya legitimacion y reconocimiento foma
oractica social especializada se inscribe en la division socig-tecnica del trabajo,
astrechaments vinculada a la mediacion con las politicas sociales en el enfrentamiento de
la “cuestidn social.” Forma parte y participa del procese de produccion y reproduccion de
la sociedad capitalista contempoerdnea, en el marco del cual adquiere significacion vy
sentidos al contribuir sustantivamente con la realizacion de derechos sociales, politicos,
cconomicos v culturales, asumiende una posicion estratégica en los procesos de

construccidn y fortalecimiento de la ciudadania,

En tal sentido, los profesionales de esta disciplina son requeridos para intervenir
en problematicas que se espresan en situaciones de wiclenda, exclusion escolar,
discriminacion, padecimiento mental, discapacidad, uso problematico de sustancias,
déficit habitacional, alimentario v sanitario, jdvenes en conflicto con la ley, entre otras,
que afectan de modo significativo las trayectorias educativas en los distintos niveles del

sisterna. Estos hechos interpelan la formacidn en Trabajo Social en tanto practica situada,
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cuya organizacion curricular se configura en el marco de la complejidad de proce
sociales mas generales que exprasan hoy cambios estructurales que se manifiesta

diversos escenarios de a vida social.

De este modo, 12 creacidn de un Profesorado en la disciplina, adquiere relevancia
para el colectivo profesional en tanto ello implica dispener de una formacién en el campo
pedagdgico-didactico gee ofrece mejores condiciones para el desempeio profesional en
instituciones educativas con diversos grados de fermalidad. Asimizsmo, los y las
Licenciadas en Trabajo Social tienen un importante campo de insercidn profesional en
ambitos educativos como integrantes de los Equipos de Orentacién Escolar y de los
Equipos Técnicos en las modalidades de Psicologia Comunitaria y Pedagogia Social, y de
Educacion Especial, respectivamente, en la provincia de Buends Aires; asi como en
diferentes programas sociceducativos y en el dictade de asignaturas en el Nivel
Cecundario v Superior no universitario. Bl ejercicio profesional docente en estos
gscenarios se centra entonces por un lado, en la atencion de diversas problematicas
sociales vinculadas con las trayectorias educativas de los v las estudiantes, las situaciones
socio-familiares, y las expresiones de diversas desigualdades; y por otro, con el trabajo
docente propiamente dicho, vinculado a |a enseflanza en dreas especificas relacionadas
con las ciencias sociales. Para estas dimensiones de la prictica profesional s& reguiere
tanto de un conacimiento disciplinar, como de la formacién orientada prevista en el ciclo

pedagogico-didactico de este Profesorado.

La propuesta curricular del Profesorado en Trabaje Social es sustentada en
construcclones tedrico-epistemologicas y metodolagicas que reflejan lo: progresos del
propio campo disciplinar v del campo pedagdgico vy didactico; procurando enrigquecer la
formacion de los v las estudiantes de la carrera v la conflguracién v desarrollo que asumen
las practicas profesionales docentes en los diferentes contextos socio-educativos, desde

una posicion de idoneidad.

La caida de los paradigmas hegemonicos vy las transformaciones sociales acaecidas

de mode precipitade por o mencs desde fines de los afos 50, han intensificado los
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procesos de interaccién entre las disciplinas y el surgimiento conslante de nuevas én':.'eas 3
de investigacion e intervencion donde confluyen distintos saberas. En 1al sentido, sel'pr]ajué" :
gue la formacion en el marco de este Profesorado habilite a sus graduados a actuar tanto. =
en el disefio e implementacion de politicas soclales, especialmente las edueativas; como
en las organizaciones y movimientos sociales, grupos, comunidades e instituciones

educativas, recreando los saberes especificos aportados por la carrera.

En este contexto cobra importancia la formacidn docenta frente a la pregunta
ledmo se concretiza la intervencion del  profesor/a de Trabajo Social en ambitos
educativos donde se presentan problematicas vy demandas cada vez mas complejas vy
desafiantes? Es intencién de esta propuesta formativa que los futuros profesores y
profesoras dispongan de conocimientos acerca del campo educativo para desplegar
intervenciones licidas, argumentadas, tanto en su desempefo docente como profesional
ante los problemas sociales multidimensionales que se expresan en los escenarios

educativos.

Asimismo, la propuesta curricular de este Profesorade se enrmarca en los
lineamientos establecidos por el Ministerio de Cultura y Educacidn de la Nacion v por el
Consejo Federal de Cultura y Educacion, a fin de ctorgar el titulo de Profesor/a en
ensefianza media v superiar en Trabajo Social con valide: nacional. Es decir, |a propuesta
contiene los nicleos de Formacion Disciplinar, Formacion General, Formacidn Pedagogica

v Formacidn en la practica profesional docente.

2. OBIJETIVOS DE LA CARRERA
Se procura que el futuro egresado o egresada:
# Sefarme en la particularidad que asumen los procesos de ensefianza y aprendizaje
de la propia disciplina y disciplinas afines, asi como en el desempenio especifico en
equipos de trabajo de las distintas instancias del sistema educativo y sus distintos

niveles de formalidad.



» Acceda a los conocmientos pedagogicos ¥ diddcticos requeri 5
desempefarse como docente de Trabajo Soclal y en dreas de la especiali

» Adguiera un pensamiento critico-reflexiva acerca de la naturaleza y probiE
propios del dmbito educative que le permita comprender y aperar sobre ella.

~ Disponga de una sdlida formacion tedrica v practica para desarrollar su actividad
profesional atendiendo a las demandas de la comunidad educativa y del contexto
social en que se desempedia.

= Desarrolle actitudes de valoracion de la actividad cientifica y docente, y de

compromiso con la realidad soclal, gue aporten al mejoramiento de las

condiciones de vida y la promecion de los valores democraticos en un marce de

respeto y reconocimiento de derechos,

3. PERFIL DE FORMACION
El presente plan propone que el Profesor o la Profesora de Traobajo Social se constituya en
un profesional critico, capaz de poner en tensian permanente el andlisis sobre |2 realidad
concreta, articulando la esfera analitica en las practicas sociales y educativas, debatiendo,
accionando y confrontando con solidet argumentativa teniendo como horizonte la
emancipacion humana, a partir de:
+ Una vision integrada y organica de los conocimientos gue definen el campo
disciplinar, desde supuestos tedrico-epistemologicos y metodologicos coherentes ¥
criticamente fundadeos, toemando en cuenta las expresiones historicas vy
contempeoraneas de la cuestion social y de la profesion.
+# Un pensamienta cientifico critico, gue aborde la realidad. de manera creativa
mediante la produccion y transmision de conocimientos; y en la construccion
interdisciplinaria de la intervencion y abordaje de un ambito de la realidad social,
» Una comprension de lo social y lo educative desde la complejidad inherente al
sistemna capitalista y las desigualdades que el mismo produce; que le posibilite
desarrollar intervencionas profesionales gue superen las logicas inmediatistas y

simplificadoras.
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compromiso  ético-politico con los sectores subalternos, en la defensa y -

consolidacion de los derechos civiles, sociales, politicos, economicos, culturales y
ambientales.

Un saber pedagogico-didactico que permita contextualizar las practicas docentes,
que Incluye también un saber sobre la ensefanza v el aprendizaje del Trabajo

Social y de las Ciencias Sociales, fortaleciendo un didlogo interdisciplinario.

ALCANCES PROFESIONALES

Planifiear, conducir v evaluar procesos de ensefanza y de aprendizaje en los
distintos niveles y modalidades educativas.

Integrar equipos de investigacién en el dmbito de la problematica educativa.
Participar en el disefo, gestion y evaluacion de politicas educativas, sociales y
culturales.

Planificar, conducir y evaluar planes, programas y proyectos sociceducatives.
Disefar, implementar v evaluar materiales educativos en el area de especialidad.
Intervenir en la programacicon v realizacion de proyectos de capacitacion docente y
laboral en el drea de especialidad

Integrar equipos interdisciplinarios que desarrollan tareas a atencicn, orlentacién y
acompafiamiento de nifics, nifias, adolescentes, jovenes y adultos con ¢ proposito
de contribuir a la inclusion educativa y social.

Ejercer la docencia en los niveles de educacion secundaria y superior, en las
modalidades del Sistema Educative vy en sistemas de educacidn a distancia vy
entornos educativos virtuales,

Desempenarse en ambitos educativos con distintos niveles de formalidad,

organizaciones sociales y comunitarias, ¥ en capadtacion laboral.



5. REQUISITOS DE INGRESO

Se toman los requisitos propios de la UNLP para el conjunto de las carreras.

6. FUNDAMENTACION DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR DEL PLAN DE ESTUDIO
DE LA CARRERA
la carrera s& organiza en tormo a materias, talleres y seminarios de duracion
cuatrimestral. La carga horaria se distribuye en 31 espacios curriculares cuya totalidad
alcanza 4224 horas reloj, de las cuales corresponden a las practicas docentes 416 horas.
La carga horaria de las unidades curriculares se organiza tomando las recomendaciones
realizadas por el acuerdo Plenario N° 117/12 del Consejo de Universidades, denominado
“Lineamientos generales de la formacion docente comunes a los Profesorados
Universitarios”,
De este modo, se distribuyen los espacios curriculares en cuatro campos: a) Formacion
disciplinar especifica, con 13 asignatueras; b} Formacion general, con 11 asignaturas; c)
Formaclén Pedagcgica; d) Formacion en la practica profesional docente, compuesta por
dos asignaturas y la carga horaria correspondiente a la practica; y un blogue de horas de
asignacign libre, con 5 asignaturas.
Las practicas conforman una sub-unidad organizativa pedagogica, que se caracteriia por
tener una finalidad especifica vinculada a propiciar aprendizajes operativo-instrumentales
para el desempefno de la profesién en el ambito educativo, Ofrecen la posibilidad de:
tomar contacto directo con los posibles escenarios socio-ocupacionales; aproximarse a los
instrumentos, procedimientos y condiciones de trabajo; y apropiarse de la trama

simbadlica de interacciones de la vida profesional en el escenario escolar.

Las practicas y residencias docentes constituyen un valiose dispositivo de aprendizaje en
tante permiten el acercamianto y permanencia en las instituciones, y el reconatimiento
de lo contextual, la simbdlico, las tramas de poder, las relaciones sociales; aspectos que
demandan al estudiante de una mirada atenta y comprometida, no para reproducir

esquemas aprendidos sino para recrearios en una determinada cultura institucional,



caracterizada por interacciones sociales, legales y culturales que los aproximan a Iilrr's
espacios socio-ocupacionales. Se trata de una instancia de tension, de puesta a prueba, de
resignificacion y de ampliacién de esquemas de conocimiento que conforman un contexta
de aprendizaje cualitativamente diferente al que se despliega en el ambite aulico
universitario. Asimismo, esta dimensidn prictica de la propuesta curricular  dal
profesorade  permite  articular los  espacios de reflexividad, construccion

problematizacion de estrategias desplegadas en los distintos trayectos de intervencion

educativa.

En virtud de esta organizacion curricular, la Facultad de Trabajo Social procedera a
gestionar la creacién de las unidades curriculares que a continuacion se detallan, siendo
que las otras asignaturas propuestas se compartirén con |a carrera de Licenciatura en
Trabajo Social, que ya se dicta en la Facultad: Fundamentos de la Educacion, Palitica e
Instituciones educativas, Practicas educativas con perspectiva de inclusion, Didactica de
las clencias sociales y el Trabajo Social, Disefio y planeamiento del currdculum, Seminario
Perspectiva de género en la intervencién profesional, Practicas de la ensefanza en Ciencias

Sociales y residencia docente, Seminario de Educacion en entornos virtuales



7. TABLA DE ESPACIOS CURRICULARES {aca hay que completarlo segin los nicleos y |2 ™

tabla de plan de licenclatura, salo estdn las materias de creacion}

| CARRERA: Profesorade en Trabajo Social 1
Blan: -
“TITULD/S: Profesor/a en Trabajo Social 1
Campe | Codigo de . Caria
! asignatura Mombre de o Régimen e P Correlatividades | Horas norark
Asignatura cursada Sem
total
Trabajo Social | | Anual Obligatoria | == a8 240
Trabajo social 1 | Anual Obligatoria | Trabajo Social | | 10 320
Trabajo Social 10 | Anual Obligatoria | Trabajo Secial Il | & 192
= Configuracian
de problemas
sociales- Tearia
Social
Trabajo Social IV | Anual Obligatoria | Trabajo Social il | & 192
1 =Investigacidn
' Social Il -
Economis
8 Palitica—
o Introduccidn ala
{ ﬁ Psicologia |
O Trabajo Social ¥ | Anual Obligatoria | Trabajo Social v [ 10 | 320 |
£ = Politica Social
- ——E.L ' —Trabajo Social
| & v Sujetos
&= | Colectivos
% Trabajo Socialy | Anual Obligatoria | Trabajo Sacialll | 4 128
E | Andlisis ~ Introduccién a
| T institucional la Psicologia.
Paliticas Anual Obligatora | Confarmacidn 4 128
Publicas: die 1 Estructura
Planificacion y Social Argenting
gestian - Politica Social —
Configuracion Cuatrim. Dhligataria | seseeee———- 4 B4
de problemas
sociales
Trabajo Socialy | Cuatrim Obligatoria | Historia Social 4 64
Sujetos Argenting -
Calectivos Eronomia
! Palitica
Debate Cuatrim. Obligatoria | Trabajo Social IV | 4 G4




contemporaneo

Argenting —
Teoria del Estado

&n Trabajo
Social
Investigacion Cuatrim Obligatoria | Eplstemologia &
Social | de las Ciencias
Socialas
Investigacion Cuatrim Obligatoria | Investigacidn & o6
social 1l social |-
introduccion a ka
Filpsofia
Hs. Parciales 1904
Introduccian a la | Cuatrim Obligatoria | - 4 &4
Intreduccion a la | Cuatrin Cioligatoria 4 A
Filosofia
Filosofia Social | Cuatrim Obligatoria | Introducclonala | & G4
Filasofia
Teorias de la Cuatrkm. Obligatoria | Introducclonala |6 = 1]
cultura y Teoria Social
antropologias de
las sociadades
contempordneas
Epistemaologia Cuatrinn. Obligatoria | —---- 4 (]
de las Ciencias
Gociales
Teaoria Social Anual Oblipataria | Introducciénala |4 118
Teoria Social
Historia Social anual Obligatoria | — a4 128
de América
Latina y
Argenting
Economia Cuatrim Obligatoria | Historia Social de | 4 Bi
Politica América Latina y
Argenting
Teqria del Cuatrinm Dhllgatoria | ————m-mmesa=- & Bd
Estado
Teoria del Cuatrirm Obligatoria | Teorla del Estade | & 86
Derechoy
= Derecho Social
E Derecho de Cuakrim Obligatoria | Teoria del Estado | 4 G4
i infancia Familia
5 y cuestion penal
E Politica Social | Anual Obligatoria | Historia Social | 4 178
E




Conformacidn | Anual Dbligatoria | Configuracion de
de la Estructura problemas
Social Argenting sociales — Teoria
social
Salud Colectiva | Cuatrimestral | Dbligatoria | Perspect. a B4
Antrop. Para la
intervencidn
social
Hs. parciales | 1216
introduccidn a la | Cuatrirm Obligatoria | --=--- samsaminans 4 B4
psicologia
Psicologia del Cuatrim Obligatoria | Introduccidnala | 4 G
Desarrofio y la psicologia
subjetividad
Ferspeﬁiws Cuatrlm Obligatoria | Teoria de la (7 46
antropoldgicas cultura y
para la Antropologia de
B intervancidn las Sociedades
| = social Cantempordneas
5 Fundamentos de | Cuatrim. Obligatoria | Trabajo Socialll | 3 48
E_ la educacion
et Teoria y practica | Cuatrim Obligatoria | Perspectivas 4 B
i de la educacion Antropaldgicas
B para la
=] 5
= Intervencian
Paolitica e Cuatrim. Obligatoria | Fundamentos de | 4 &4
instituciones la cducacidn
educativas
Practicas Bimestral Obligatoria | Teoria y practica | 6 a5
educativas en de la educacion
perspectiva de
inclusidn
Leminaria Bimestral Obligatoria | - 4 12
Perspectiva de
Géneroen la
Interyencion
Profesional
Seminario de Bimestral Obligatoria | — 4 3z
Educacidn en
entornos
wirtuales
Hs. parciales | 512
| S Trabajo Sacial 1y | anual Doligatoria ' Trabajo Social 1l 256
E 2 v (hs. de
o 0 practicas) B o
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8. SINTESIS DE LA ESTRUCTURA CURRICULAR

Carrera Titulo/5 Plan
Cantidad
Totol de Asignaturas/ espacios | 31
eurriculares
Asignaturas/espacios 31
curriculares obligatorios
Espacios curriculares optativos --
Practicas pre-profesionales 3

9. ESTRATEGIAS DE ACREDITACION ¥ PROMOCION
La normativa para la acreditacion y promocion se encuentra reglamentada en el Régimen

General de Cursadas vigente.

10. OTROS REQUISITOS PARA ACCEDER AL TITULO
Se deberd presentar a Cologuio Final un trabajo de finalizacién de la Practica Profesional
Docente, para el cual sera requisite obligaterio haber concluido las asignaturas

correspondientes al plan de licenciatura.

11

Diddctica de las Cuatrimestral | Obligatoria | Politica e
ciencias socialesy instituciones
| el TS ) educativas
Disefio vy Bimestral Obligatoria | Politicae
planeamiento dal instituciones
curricula educativas
Practicas dz la Cuatrimestral | Obligatoria | Didactica de las 1&0
ansenanza ciencias sociales
yelTs
Hs. parciales | 528
Horas Totales 4160




Las condiciones y criterios especificos respecto de la formacion practica y el trabajo
finalizacion de la Practica Profesional seran definidos y acordados por el Consejo Directi

en un reglamento ad hoc.




11. TABLA DE EQUIVALENCIAS CON OTROS TITULOS O CON PLANES DE ESTUDIO

PREVIOS

Para los graduados de Ucenclatura en Trabajo Soclal (todos los planes) de la FT5 UNLP se
otorgara equivalencia por la totalidad de las siguientes asignaturas:

 Tra bajo Social |

Configuracidn de problemas sociales

Trabajo Social Il
Trabajo Social 1

Trabajo Social IV

Trabajo Social ¥

Trabajo Social y Andlisis Institucional

Politicas POblicas: Planificacion y gestidn

Introduccicn a la Filosafia

Filosohia chial

| EnEstem-nEngu’a de las Ceencias Sociales
| Teorla Social

Introduccidn a la Psicologia

; Psicologia del desarrolio y la subjetividad

{ Hi.stn::uria._'."mr;ial de America Latina y Argantina

Teoria del Derecha v Derecha Social

Politica Social

Conlormacion de la Estruectura 30cial nrgeﬁ'EI‘Ha

Investigacion Social |
Investigacion Socal Il

Introduceidn a la Tesria social

Teoria de la Cultura v Antropologia de las Sociedades

Perspactivas antropolégicas para la interve ncl_-ﬁuj m:l;_i
Derecho de Infancia, familia ¥ Cuestidn Penal
Teoriay practica de la educacian

Debate contemporaneo en Trabajo Social

Ecanomia Palitica

Tearla del Estado
Salud Colectiva

Trabajo Social y Sujeto Colectivo

|

Los graduados de Licenciaturas en Trabajo Social / Servicio Social de otras UUNN, deberdn
presentar un pedido que equivalencias que serd evaluado por |a Secretaria Académica de

la Facultad.
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f
12. ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION PERMANENTE DEL DESARROLLO DE

LA PROPUESTA

Sa creara una Coordinacidn Académica de la carrera para los tareas propias de la
implementacion de la misma, en estrecha relacién con la Comisién de ensefianza y la
Secretaria Académica.

Se prevé que al afio de implementacion del plan esta Comision presente un informe que
recupere los logros, obstdculos, vy necesidad de reajustes identificados.

Asimismo al cierre de cursada de la primera cohorte {a 5 afios de implementacion) se
propone la realizacion de una evaluacion integral.

13. OBIETIVOS DE EORMACION ¥ CONTENIDOS DE CADA ESPACIO CURRICULAR.

1- Trayecto Formacion Disciplinar Especifics

PROPOSITOS GENERALES
¥ Comprender la conformacion histarica y actual del campo profesional en el
marco de la sociedad capitalista, articulande  tres dimansiones: tedrico-
metodolopica; operativo-instrumental y ética-politica,
+ Lograr una mirada problematizadora sobre la realidad, que comprenda la
dinamica de los sujetos involucrados en el proceso de practicas, que favorezca la
construccion de problemas y la elaboracién de propuestas de intervencion,
® Promover procesos de intervencion en la realidad social, en ¢l marco de las
practicas de formacidn, a partir de la generacion, implementacidn y evaluacion de
diversas estrategias profesionales.

Trabajo Social |

El Trabajo Social en las distintas proceses socio histdricos. Estado, cuestion social,
politicas sociales. Antecedentes y profesionalizacion del Trabajo Social en Argentina y
Amériea Latina. Continuidades y rupturas con otras modalidades de atencion de lo social
introduccién a la cuestion metodologica: registro de la dindmica territorial y su inscripcion
histarico-social.

Trabajo Sodal Il

Perspectiva historica y desafios actuales en la intervencion profesional en la comunidad.
La cuestién social en la construeeion del campo problematico: Mecesidades, vida cotidiana
y cludadania. Dimensiones y momentos del proceso de intervencion. Definicion de

14
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estrategias tedricas- metodoldgicas. Proceso de Insercion: sujetos, demandas, pmi,rlgmas- ({
soctales, organizaciones territoriales y politicas sociales.
Trabajo Sodal 1

Cuestion Social, Estado y Politicas Soclales: la participacién del Trabajo Social en
proceso de reproduccion de las relaciones socisles. S5us particularidades en el capitalismo
financiero. La cuestion metodoldgica en Trabajo Social: perspectiva histdrica y debates
actuales, Método de conocimienta v estrategias de intervencion.

Trabajo Social IV

Ontologia de la complejidad de lo social. Consecuencias metodolggicas. Concepcion de
sujeto en perspectiva historica. Relacion sujete estructura. Transformaciones en las
configuraciones institucionales. El Trabajo Soctal y la construccién de subjetividades.
Trabajo Social V

Tensiones y desafios en la cuestién social contemporanea. Categoria Profesional y proceso
de trabajo. Campo de |2 particularidad y medicacicnes conceptuales; estructura sincratica.
Provectos societales y proyectos profesionales, relacion y tensiones. Provectos eticos-
politicos. Debates y desafios. Las organizaciones de |a profesidn. Escenario sOcio-
ocupacional y condiciones de trabajo, Debates éticos de la intervencion profesional.
Trabajo Social y andlisis institucional

La Practica profesional como institucion. Subjetividad e implicacion, autoconciencia &
identidad profesional. Mito del origen. Lo institucional; perspectivas tedricas v
metodologias de andlisis. Campe del andlisis, campe de la intervencion. Dimension
institucional: campo de articulacién de los niveles subjetivo, grupal y social. Pautas
metodologicas de entrada al terreno institucional. La produccion institucienal desde la
perspectiva dialéctica. La cuestidn del poder, conceptualizaciones, gjercicio, autoritarizma
w libertad.

Politicas Publicas: Planificacion y gestion

El proceso de produccldn de las peliticas pdblicas. Construccion de problemas sociales y
agenda publica. Disefio v evaluacion de politicas. La gestion en la complejidad de las
organizaciones. La planificacion y fa Gestion estratégica como elemento constitutivo de la
practica profesional del Trabajador Social

Configuracion de problemas sociales

Las estrateglas del Estade frente a la cuestion social. Las politicas sociales. Los problemas
sociales como expresion de la cuestidn social: su construccion politica y epistemaologica,
Expresion de distintos problemas de intervencion en el ambito ocupacional. Campos
actuales de intervencidn del Trabajo Social

Debate contemporéneo en Trabajo Social

Andlisis v debates de las tendencias del TS contempordneo en Argentina y Latincamérica.
Perspectivas del TS a nivel mundial.

Trabajo Social y Sujetos colectivos

Sociedad Civil: sujetos colectives, clases soaciales y Movimientos Sociales: configuracion y
tensiones. Procesos colectivos y procesos emancipatorios en Ameérica Latina, Implicancias
para el Trabajo Social. Organitacion colectiva y Trabajo 5ocial, estrategias de
fortalecimiento de esta dimension, instrumentos de intervencian.
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Investigacion Social | c
Lac paradigmas en Ciencias Sociales. Cuestiones ontologicas, metodologichs w L
epistemolégicas. Su implicancia en la construceidn del disefio de la investigacion.slos.
métodos. Abordajes cuantitativos y cualitativos, la triangulacidn metodelogica, ta,
investigacién en Trabajo Social, Antecedentes historicos y situacion actual. El proceso de
investigacion, sus momentos. La construccion tedrica del dato. La medicion. El trabajo de
campo y los aspectos ético y politico en la Investigacidn en Trabajo Social. Las técnicas de
recoleccion de informacidn. El ordenamiento, analisis e interpretacion de les datos.
Investigacion Social 1I

Enfoques epistemoldgicos actuales de las ciencias sociales. La pluralidad de enfoques en
trabajo social Muevas teorias interpretatives Caracteristicas de la investigacion cualitativa.
Técnicas e instrumentos de recaleceion de informacion cualitativa, el trabajo de campo La
dtica en la investigacion social La trampa cantidad/calidad Planificacion de la
investigacion El trabajo con los datos: la produccion y construccion del dato, tipos de
andlisis. Las estrategias critico participativas, sus especificidades tedricas y metodologicas.
Antecedentes histdricos y filosaficos. El trabajador social como investigador, compromiso
para investigar la propla practica. La reflexion en la accidn,

2 - Trayecto Formacion General

PROPOSITOS GEMERALES
= Brindar las bases tedricas para la comprension de lo sodial, desde diversas
perspectivas teorico epistemologicas
* Proveer de fundamentos para la comprension del movimiento de la vida
social desdo diversas tradicionas disciplinares que permitan acceder a [as
dimensienes politicas, econdmicas, ideoldgicas, culturales y subjetivas.
* Proporcionar contenidas fundantes pata el conocimiento, la reflexion y el
posicionamiento en el campo profesional y de las Ciencias sociales.

Introduccién a la Teoria Social

El proyecto de Modernidad. Lo social como objeto de indagacion e intervencion. Matrices
clasicas: positivismo, sociologia comprensiva y materialismo histarico, Introduccidn a las
perspectivas y debates de la teoria social contemporanea

Introduccion a la Filosofia

El surgimiento de la filosofia como saber critico en la antigliedad griega. La mayéutica
socratica como métedo de indagacion. El ideal plantdnico del a educacion: la alegoria de
la caverna, La "vida buena” como el objetivo practico fundamental de la existencia
humana en la ética aristotélica. El ideal ético de la amistad: intersubjetividad vy
reconocimiento del otro. Autonomia moral y libertad en la ética moderna. Utilidad vy
correccidn moral de las acciones. La critica marxista del capitalismo. El fetichismo de la
mercancia. El problema del trabajo alienado. El debate modernidad- posmodemnidad.
Filosofia Social
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Ciudadania y participacion politica, Dialogo e intersubjetividad. El reconocimiento del !l‘:f]"
atro. Menosprecio del otro. EL igualitarismo en filosofia social. Propiedad privada v justlcla
distributiva. Pobreza y educacién, La Justicia como la educscidn de las capacidades.
Exclusidn soclal y acclon afirmativa. La mujer como sujeto politico, Las minorias raciales Yo
religiosas. Debates en torno de la inmigracion. La educacion para la empatia y el problema
del maltrato simbalico.

Tearias de la cultura y antropologias de las sociedades contemporineas

El hombre come ser sociocultural. El debate naturaleza-cultura Critica a la naturalizacion
y biologizacian de la sociedad. Concepto antropologico clasico de cultura, Tensiones entre
universalismo v particularismo, etnoceatrismo, y relativismo. La relacion entre clase y
cultura. Critica a los determinismos unilineales. Concepto de hegemonia como superador
de los conceptos de ideslogia y cultura. La prictica etnografica

Epistemologia de las Clencias Sociales

Fundamentos de las Ciencias: lo histdrico- social. La naturaleza de lo social: formas de
organizacion del conocimiento. Marcos epistémicos de la Modernidad: empirismo y
racionalismo. Kant y |a logica formal. Condiciones de posibilidad de surgimiento de las
Ciencias Sociales. Hegel y la légica dialéctica. Marx y la teoria social. El problema de la
objetividad: ideologia, ciencia y sociedad. Proceso de socializacion e individuacidn,
Estatuto del sujeto. Ciencias sociales y trabajo social. La problematica del objeto en
trabajo social. Epistemologia, metodologia, y técnica. Disciplina y profesion.

Teorla Sacial

Teoria social y conocimiento sociolégico. Formacion de las teorias sociales. Principales
tradiciones dentro de la teoria social: estructuralismo, subjetivismo, individualismo,
holismo. Posiciones contemporineas: agencia y estructura, pragmatismo. Alcances y
limitaciones de los conceptos en el conocimiento centifico de la vida social. Teoria social y
trabajo social. Principales tépicos de la teoria social y el conocimiento de la vida social:
estructura y determinacién social; accién social y subjetividad; conflicto y cambio social.
Aportes de la teoria social al estudio del campo de intervencion del trabajo social:
estructura, dinamica y actores de la cuestion social

Historia Social de América Latina y Argentina

Historia de la cuestién social y el conflicto social, Relacian entre Historia y Trabaje Social,
Cuestiones de método para otras historias: clases, género y sectores populares en la
historiografia social. La edad del capital. El siglo XiX, la formacion del estado y la insercion
de las formaciones economicas sociales latinoamericanas en la economia mundo. Luchas
de clases y revoluciones en América Latina: las impugnaciones al capitalismo vy sus
proyecciones. Dictaduras, democracias y populismoes. Histeria reciente, memoria vy
movimiento de derechos humanas.

Economia Politica

Andlisis de las categorias basicas de la economia. Introduccion a las diferentes teorias
economicas. El mercado y el papel del Estado en la Sociedad. Crisis economicas: politicas
ciclicas y anticiclicas. Cuentas naclonales (Balanza de Pago. Presupuesto PBl. Gasto
Piblico y social. Formacion de precios. Inflacidn. La cuestidn de la deuda. Los organismos
internacionales. Economia Soclal: conceptualizacion y debates,
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Teoria del Estado AT
Supuestos tedricos del Estade Modemo. Diferentes concepciones de Estado wiESN -
configuraciones historicas. Regimenes de acumulacion y modelos de estados. Heiaclﬁn-,_':'j;;;‘-_:/
Estado = Socledad Civil. Poder de Estado. Aparatos de Estado. Concepto de hegemonia.
Las particularidades de los Estados Latinoamericanos. La cuestion juridica en el Estado
Maderno

Teoria del Derecho y Derecho Social

Teorias sobre el Derecho: modelos iusnaturalista, positivista, de la teoria critica,
procedimental, de los DDHH. Principales paradigmas modernas: Derecho Liberal, Derecho
del Estado Social. La reflexion sobre el valor Justicia, Vinculacion Justicia y Etica en la
Intervencion social. Principios & instituciones del Dereche social Sujetos y situaciones
protegidos por el Derecho Social. Principales conflictos.

perecho de Infancia, familia y Cuestion Penal

Derechos Hurmanos. Conceptos generales. Antecedentes historicos. Sistemas de
proteccion de Derechos Humanas. Derecho de infancia y familia. Diferentes concepciones
de la infancia: nifiez y minoridad Paradigmas. Marco normativo. Organismos competentes,
Politicas publicas y organismos de intervencion. Sistema de Promocion y Proteccidn de
Derechos de la nifiez v juventud. Sistema de Responsabilidad Penal Juvenil: garantias
constitucionales del debido proceso.

Politica Social

La Politica Social coma un capitulo de las Paliticas Publicas. Andlisis v diagndstico de los
distintos sistemas: salud; educacion; presisién, infancia y familia; vivienda; trabajo.
Analisis de las respuestas institucionales, abordaje de programas y planes sociales.
Conformacidn de la Estructura Social Argentina

Loz contenidos morfoldgicos de la estructura social v su evolucion a traves de la historia
Argentina. Las clases sociales. Desigualdad regional en la Argentina. Composicion de l|a
fuerza de trabajo. Indicadores de PEA. Tendencias y perspectivas. Nuevos fendmenos
demaograficos. Pobreza: conceptualizaciones, La medicion de [a pobreza en la Argentina:
Métodos directos e indirectos. Modificaciones en la Estructura Social Argentina en los
Siglos XIX y XX y el escenario actual, Movilidad social. Desigualdad. El actual escenario de
la estructura social en argentina: problemas sociales emergentes.

Salud Colectiva

Tearias y marco conceptual de la salud y 12 enfermedad. Evolucidn historica de la salud
puiblica v |la Medicina Social /Salud Colectiva. Epidemiclogia, critica, social y comunitaria.
Sistemas de salud comparades. Politicas de Salud en Argentina. Programas de salud:
modelos ideologicos politicos de disefio e implementacion de programas de salud, Niveles
y estratepias. Problemas de salud y modelo productivo. Nuevas y viejas enfermedades.
Padecimientos subjetivos: salud integral y salud mental, Trabajo social y Salud colectiva. El
trabajador social en diferentes ambitos del drea salud. El equipo de salud. Interdisciplinar.

P e

3- Trayecto Formacion pedagogica.

PROPOSITOS GEMNERALES
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- Eacilitar k2 apropiacidn de categorias que posibiliten la comprension de los ‘_{ﬁ
procesos  educativos  como fendmenos complejos, histdricamente  situados, e
ideoldglcamente posicionados

- Generar una lectura critica respecto de las determinaciones ecandmicas, politicas
e histdricas que configuran los procesos educativos en a3 realidad argentina y
latinoamericana

- Eavorecer una lectura pedagdgica de las practicas docentes en los
contextos actuales, identificando los procesos que 1a configuran y los conflictos y
perspectivas que se ponen en juego en las decisiones curriculares y didacticas.

Teoria y practica de la educacion

Educacion, conceptos y modelos. Relacion Educacion y trabajo social. La educacidn comeo
harramienta y mediacion en la intervencion profesional. Educacion y cuestion saclal.
Necesidades socloeducativas y problematicas actuales, Funcion social de la educacion.
mMarcos de refersncia tedricos. Las instituciones educativas y la intervencion de los
trabajadores sociales. Acclones educativas en 4mbitos no escolares. Metodologia para la
Jceltn educativa, La educacion popular. Disefio del proyecto de Accion educativa desde la
intervencian del Trabajador Social.

Perspectivas antropologicas para la intervencidn social

La mirada antropologica sobre lo social. Reflexividad v desnaturalizacidn, La articulacion
entre diversidad cultural y desigualdad social en el analisis de diferentes espacios y
procesos sociales contemporanens, Su historicidad. La perspectiva del actor soclal y
culturalmente  situade, “Extrafiamienta” vy construcciones de alteridad. Metodo
etnografico, Relaciones entre diferentes actores sociales en el proceso de conocimiento,
La entrevista antropolopica. Antropologia de los procesos simbolicos, politicos v
econdmicos. Construccién de identidades colectivas {clase soclal, género, etnia y otras).
Intreduccidn a la Psicologia

Lo psiguico; Caracteristicas, estructura e historia. Principales corrientes en psicologia. Los
eonceptos bdsicos del psicoanalisis. Construccion de las estructuras intelectuales.
Subjetividad. Estructuras psiquicas ¥ psicopatoldgicas: Psicosts, perversion, psicosis, Lo bio
psico social. Relacion entre Psicologia, Trabajo Social y Derechos Humanas,

Psicologia del desarrollo y |a subjetividad

Constitucian del psiguismo y lazo social. Fases evolutivas, La infancia. Las operaciones del
peiguismo infantil. Del infans al enfans. Las condiciones singulares y colectivas necesarias
al proceso de humanizacidn. La adolescencia. Duelos, ideales e dentificacionaes.
adolescencia y vulnerabilidad, Los rituales iniciaticos y su significacién. La adultez comao
universe simbélico de trasmisién generacional. Familia; genealogias, discursos Yy
problematicas contemporaneas, Mujeres @ historia. Mitos e imaginarios sociales. La vejez.
Duelos y elaboracion, Pricticas y abordajes.

Fundamentos de la Educacion

Conceptualizacion de la educacidn como fendmenc complejo v multidimensional. La
educacion en el contexto actual: diversidad, desipualdades, comunidad v globalizacion.
Perspectiva de derecho a la educacidn e inclusiéon educativa. La institucion escolar:
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surgimiento, transformaciones y crisis. Funciones y sentidos actuales de la escuela.
Diferentes modalidades de educacion con distintos grades de formalidad: educacidn :;;:, ;
popular, programas de alfabetizacion, programas socioeducativos, educacion de jdvenes y e

adultos, educacion continua. Teorlas pedagogicas: desde la escuela tradicional a las
teorias educativas criticas y pos-criticas. La profesién docente: formacion, condiciones
laborales y profesionalidad.

Politica e Instituciones educativas

Fundamentos de la politica educacional, El sistema educativo: surgimiento, consolidacion,
crisis y transformaciones. Los encuadres juridico-normativos. Expansion y democratizacion
del sistema educativo. Reformas educativas y politicas curriculares. Las instituciones
educativas; organizacion y relacién con el Estado, la familia v otras organizaciones sociales
y comunitarias, Las transformaciones de las instituciones escolares. Nuevos formatos
escolares. Poder y conflictos. Estructura v Organizacion del Sistema Educativo Provincial,
La Direccion de Psicologia Comunitaria v Pedagogia Social y la Direcclion de Educadidn
Especial como espacios soclo-ocupacionales del Trabajo Social. Cambios de Paradigma
para la intervencion profesional en la particularidad educativa.

Practicas educativas con perspectiva de inclusion:

El papel de la escolarizacidn y los procesos de aprendizaje. Infandias y juventudes
contemporingas. La irrupcion de sujetos “inesperados”. Particularidades del proceso de
desarrollo v de aprendizaje en nifios, jdvenes y adultos. Los nifios como sujetos de
derechos. El papel de las instituciones educativas en la garantia del derecho a la
educacidn. La diversidod come fortaleza pedapogica: conceptuzlizacidn, construccian de
sentidos de la practica docente. Inclusidn y calidad como falses dilemas. Debates sobre la
autoridad y legitimidad. El vinculo pedagogico, nifios-as, jovenes, adultos y profesores.
Relacion escuelas v familias.

Seminario Perspectiva de género en la intervencian profesional

Concepto de Geénero, Su surgimiento y vigencia. Patriarcado, capitalismo, binarismos y
heterosexualidad obligatoria: articulaciones y criticas. Género, etnia y clase. Corrientes
tegricas en los estudios de pénero. Movimientos: luchas por wisibilizacion v
reconocimiento, La perspectiva de género en &l trabajo social vy |a docencia. Eleccion
laboral / profesional. El silencio pedagdgico como obstaculo en 12 tarea docente, Género e
intervencion profesional.

Seminario de Educacion en antornos virtuales

Sociedad y cultura digital. La educacidn virtuzl: caracterizacion y conceptualizacion. La
problematica de la inclusion de las tecnologias virtuales/digitales en la educacion.
Alcances, posibilidades y limitaciones. Alfabetizacion digital, Aula Extendida y diferentes
herramientas virtuales. Analisis y diseno de experiencias.

4- Formacion en |a practica profesional docente. Formacion en la practica,
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PROPOSITOS GENERALES AT

* Procurar una aproximacidn a la realidad de la prictica profesional docenta

a partir de una indagacién acerca de su naturaleza, sus determinantes, sus limites y
posibilidades.

* Construir nuevos instrumentos de andlisis de la practica docente.

* Reflexionar sobre el propio proceso de construccion del conocimiento
profesional y de la practica.

Trabajo Social 1l (practicas)

Implicancias tedrico-politicas de la dimension instrumental en la practica profesional.
Procesos de planificacion en el nivel local,

Trabajo Social IV (practicas)

La investigacion en los procesos de intervencion. Problematizacion de la relacidn
demandas, necesidades, problemas y programas sociales. Dialéctica estrategia-tactica-
técnica.

Didactica de las clencias sociales y el Trabajo Social

La diddctica: su objeto de estudio y sus relaciones con OLros ambitos del conocimiento.
Diddctica e intervencion docente. La ensefianza: finalidades, objetivos y contenidos.
Enfoques. La construccién metodologica. La evaluacion de los aprendizajes. Las didacticas
especificas. El conocimiento social como contenido. Los fines de la ensefanza de fas
Ciencias Sociales: implicaciones tedrico-metodologicas en las practicas educativas.
Problematicas de la ensefianza en T5, Transposicion didactica. Planificacion: seleccion de
contenidos, secuenciacion. Formatos areal, disciplinar y transversal. La evaluacion. la
dimensidn reflexiva y la practica de la intervencion. La centralidad de lo grupal v las
interacciones en el aula, El lugar activo del estudiante. La investigacion en la ensefianza.
Disefio y planeamienta del curriculum

Curriculum como construccion social y politica publica. Control, poder y conocimiento
ascolar. Conceptualizacion del curriculum desde distintas corrientes tedricas. El curriculum
comao dispositiva regulador del saber, la ensefanza y la subjetividad. Idea, realidad
pducativa y manifestaciones curriculares. Dimensiones constitulivas, socioculturales,
institucionales y aulicas. Modelos y estrategias de disefio, Determinaciones curriculares.
Trayectos formativos y campos conceptuales. Proyectos institucionales y aulicos.
Organizacion institucional y curriculum, Recontextualizacion del curriculum oficial y
autonomia curricular. lsomorfismo curricular: cultura global e identidades locales.
Practicas de la ensefianza

las précticas de ensefianza: fundamentacion ético-politica y pedagogica, formacion,
trabajo docente y condiciones laborales. Organizacion, caracteristicas, enfoques y
contextos. Observacion, planificacion, conduccion y evaluacion de practicas de la
ansefianza en el sistema educative farmal en sus distintos niveles y modalidades. Tension
entre autonomia docente y control social de la educacion. El discurso sobre fa
profesionalidad docente y el oficio de ensefar: Disputas acerca de su conceptualizacion
Tensién  saber disciplinar-saber pedagogico. Planificacion, disefio, conduccion,
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implementacién y evaluacién de proyectos educativos. Disefie de material didactice,” |
Prablematizacion y andlisis de la experiencia de practica docente. La escritura dettas ™. "
experiencias. La investigacién educativa. Realizacion de residencias intensivas en laihl P
diferentes modalidades del sistema educativo y en los niveles de educacion secundaria y

SUperior,
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La Plata, 2 de'iyrzd 8 2017,
Sra. Decana
Mg Alejandra Wagner

FTS/UMNLP
0

Por la presente tengo el agrado de dirigirme a usted, a fin de presentar
Proyecto de profesorade, y por su intermedic al Consejo Directiva de esta Facultad para su
ralamiento.

Dicho proyecto hay sido trabajade durante el afio pasado y en la dltima comisién de enseflianza
por unanimidad, sus miembros recomiendan la aprobacidn de dicho proyecto,

W6 GLARA WEBER SURRDUAZ
Spemiana Aoademca

4 Facullad dy Trabajn Secis
II'U LHLP

'f]:l:.l.._

Pk
¥ “u.

e -y

: g MAH
Il b -
(L |



UNIVERSIDAD g
NACIONAL 1, 2k
DE LA PLATA R

FACULTAD bE
TRABAJO SOC1IAL

Expte. 3200-2071/17.- o
La Plata, 20 de marzo de 2017 .-

VISTO 1a Propuests efectuada por 1a
Secretaria Académica de g Facultad ep relacidn az 1a
importancia de que el Consejo Directive reconeczes Eormalmentes
el trabaje realizadg En el proceso da e@laboracién de 1s Carrera
de Profescrado B la Sesién del Consejc Directive de la
Facultad de Irabajo Social, realizada al 3 ge Marzo de 2017 y

CONSIDERANDO:

diddetico que ofrece mejores condiciones paraz el desemperic
prafesional en institucicnes educativas con diversas grados de

la importante ingercidn profesional en el ambite
educative, “Omd  integrantes de lgs Equipos de Urientacien
Escolar ¥y de los Equipos Técnicos ep las modalidades de
Psicologia Comunitaria Y Pedagogia Social, vy de Educacidn
Especial, tedpectivaments, sn la provincia de Buenos Aires; asi

las diversas Problemiticas sociales vinculadas con
las travecrorias educativas de ]gs ¥ las estudiantes, 1=
situaciones Smciu-familiares, ¥ las expresicpes de diversas
dezigualdades; que atraviesan e1 ejercicic profesienal decante,
Y que pars abordarlas =e Fequiere tanto de un congcimiento
disciplinar, como de la formacidn orientada prevista ap @l
ciclg pedagégico~didictica de este Frofesorado;

EL CONSEJO DIRECTTIVO DE LA FACULTAD bE TRABAJO SOCIAT
REESUELVE

Art. 1°) Aprobar en el ambito de esta Facultad j1a Carrerg
Frofescrado en Trabajo Social ¥ Su correspondiente Plan de
Estudios, obrante a fs.1/22 vy que Pasa a formar parte
integrante de la Dresente como ANEXO T.

Art. 2°) Pase a 1a Secretaria Académica Para su conocimienta Y
efectos. -

RESOLUCION N° 0 0 8
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‘ J'.-';gff BER SUARDIAS M. MARIA ALECINDRA WAGHER
o FusihTiEca Decana
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. UBMLP UNLP



FS Facultad de Trabajo Social

URIVERSIDAD HACHIMAL DE L& PLATA m———

Expte.n? 3200-002071/17-000

Visto el presente expediente, pase a Prasidencia de UMLP a sus efectos

Secretaria Académica, 30 de marzo de 2017.

—

Ag. MESTOR A ARTIFAND

FROSICRETARND ACADEMICO
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L LGP

[’ -’.LL TAD DE TRABAIDE SOOHAL
ARS .“.'.‘..I:hTHJI'.I;mE

e ———

SALIDA




J//Plata, 3 de abril de 2017.

VISTO, pase a consideracifin de la Junta Ejecuti-

Vi, =

D.G.O

MHT N
Patricio Larente
Prosecrélanio General

- LINLP
i
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Direccién del Consejo Superior / Presidencia | Universidad Macional de LaPl ;
i,

Expediente Cadigo 3.200 N° 2,071 Afg 2.017

{//Plata, 5 de abril de 2017,

Visto, previo g s trofomiento por los Comisones de Encenonza v
Postgrado, Interpretacion y Reglomente v de Economia y Finanzas. vuelvan las
presantes actugaciones a la Facultad de crigen, a los efectos de producir informe
en relacion a los recunnos gue detenta porg afrontar 1o propuesta de creacion de
la Corera "Profesorade en Trabajo Social” [Resolucion N* 8/2017 del Consejo
Directive, f5. 24], Cumplido. girese o lo Secretaria Académica [Direccidn de
Planes y Cumriculum| o sus efectos. Hecho, pasen las presentes ocluaciones a lo
Comision de Ersefanza v Posgrodo,

JUNTA EJECUTIVA.
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La Plata, 7 de abril de 201{2 = &
Sr. Prosecretario General de la UNLP

[r. Patricio Lorente

5/D

M dirijo a usted a los fines de informarle respecto al expediente N 3200-00 1385/15-000,
referido 2 la propuesta del Proyecta de Profesorado en Trabajo Social, la cual ha sido tratada y

aprobada en sesidn de Consejo Directivo de esta casa de estudios el pasado 30 de marzo.

Por tal motivo solicitames a Ud. tenga a bien arbitrar las gestiones gue posibiliten dar
continuidad al tratamienta del mismo por parte de las Comisienes de Consejo Superior, ponienda
en su conacimiento que en esta presentacion no se solicitan fondos adicionales a los gque ya

dispone nuestra Unidad Académica,

5in otro particular, saluda atte,

Seciatarin Acadtmic:
Fiadiined de Trabegn Sacial
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Jiiplata, 12 de mayo de 2017

Exsta Direccion de Curriculum y Planes de Estudio luego de haber analizado el presente expadiente
Jrecomienda su pase a la Comisidn de Ensefianza del Consejo Superior, La Nueva carrera

presantada por la Facultad de Trabajo Social cumple con lo normado qfi'ga?denan! Ellg'llﬂde
Planes de Estudio de la UNLP k '
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JifPlata, 15 de mayo de 2017

Pase a la Comision de Ensefianza del Consejo Superior para su tratamiento

Universicad Nac. e La Plata |
Cireccidn def Consca Superior

ENTHD: L6 HAYD 2017
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Dircecidn del Congejo Superior | Presidencia | Universided Nacional de La Plata e

Expte, N® 3200-2071/17

Hsejo Superior:

Analizadas las presentes actuaciones, esta Comision de
Ensefianza y Posgrado aconseja aprobar la propuesta elevada por la Facultad
de Trabajo Social, mediante Resolucién C.D. N® 8 J 2017, referente a la
creacion de la Carmrera de Grado “Profesorado en Trabajo Social' que otorga el
Tlulo de “Profesor/a en Trabajo Social” y su respectivo Plan de Estudios, tal
como consta en el Anexo | de la referida Resolucion (obrante a fs. 17 22).

DESPACHO DE COMISION, 16 MAY
COMISION DE ENSENANZA ¥ POSGRADO - 1
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Direeeiin del Consejo Superlor / Presidencia / Universidod Macional de La Plata

Expte. N° 3200-2071/17

fifsejo Superior:

Analizadas las presentes actuaciones. esta Comision de
Interpretacion y Reglamento no encuenfra objeciones reglamentarias que
formular por lo aconsefa aprobar la propuesta elevada por la Facultad de
Trabajo Social, mediante Resolucian C.D. N® 8 / 2017, referente a la creacion
de la Carrera de Grado "Profesorado en Trabajo Social” y su respective Plan
de Estudios, tal como consta en el Anexo | de |a referida Resolucién (conforme
io establecido en Ordenanza N° 282),

DESPACHO DE COMISION. 30 MAaY 201

COMISION DE INTERPRETACION Y MENTO.-
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Direccion del Consejo Suparkar / Prosicenca § Urisescidad Maconal de La Plata

Expte. N" 3200-2071/17

fifzejo Supearior;

Por las presentes actuaciones tramita la propuesta elevada por el
Consejo Directivo de la Facultad de Trabajo Social referente a la creacién de la
Carrera de Grado "Profesorade en Trabaje Social® vy su respective Plan de
Estudios.

Analizada la cuestion, y atento lo informado por la aludida
Facultad a fs. 27, esla Comision de Economia y Finanzas no encuentra
ohjeciones en e! ambito de su competencia gue formular, por lo que aconseja
su aprobacion,

DESPACHO DE COMISION, - 9 JUN. 2007

COMISION DE ECONOMIA Y FINANZAS -
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Direccion del Consejo Superior / Presidencia f Universidad Macional de La Plata

Expediente Codigo 3.200 N° 2.071 Afio 2.017

piate, 16 NN 20V

VISTO las presenfes actuaciones v teniendo en cuenia los dictdmenes
unicos de los Comisicnes de Ensefianzo v Posgrado, de Interpretacidn vy
Reglamento v de Economia vy Finanzas, la Junta Ejecutiva oconseia al Sefor
Presidente refrendar los mismos de acuerdo con lo establecido en el art, 4%° del
Estatuio de la Universidad. en funcion del art. 30 inc. a) de la Ordenanza N* 211.
Cumplida, procédase a dictor el octo odministrotivo perfinente an log términes de
la normativa vigente.

JUNTA EJECUTIVA, %
PATR AEHENTE

Prosecratsno Gencrl
Lieprs thad Mazkand du La Pla.
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Dirpccidm dol Condejo Superior / Pretidencia & Unieesicled Macians oo L Plits
Expediente Codigo 3.200 Ndmero 2.071 Afc 2.017

HPlata, 2 T JUH EUIT

Visto lo aconsejado precedentemente por la Junta Ejecutiva; atento a que
se ha cumplido el plazo establecido por el Articulo 32° de la Ordenanza N® 211 sin
haberse efectuado presentacion alguna en los términos del Articule mencionada v
teniendo en cuenta lo determinado por el Articulo 30° inciso a) de la citada
Ordenanza, refréndanse los dictamenes emitidos por las Comisicnes de
Ensefanza y Posgrado, de Interpretacion y Reglamento y de Economia vy
Finanzas obrantes a fs. 28, 30 y 31, respectivamente, y en consecuencia aprobar
la creacion de la Carrera de Grado "Profesorado en Trabajo Social” que otorga el
titulo de "Profesorfa en Trabajo Social” vy 2u respectivo Plan de Estudios, tal como
consta en el Anexo | (cbrante a fs. 1/22) de la Resolucion N® 8/17 del Consejo
Directivo de la Facultad de Trabajo Social (conforme lo establecido en la
Ordenanza N 282).

Pase a la Secretaria de Asuntos Académicos para la comunicacion al
Ministerio de Educacién y Deportes de la Macion Argentina, Cumplido, tome razon
Direccion de Titulos y Cerlificaciones. Hecho, girese a la Facultad de origen a sus
efecios.

DISPOSICION R. N 2 6 7




Univessisod Hace, da La Plata
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La Plata, 27 de junio de 2017

Al Director Macional de Gestidn Universitarin
Secretarfa de Politicas Universitarias
Abog. Paulo Faledn,

Por medio de la presente, se memite |a  documentacién
correspondiente a la camrera de “Profesorado en Trabajo Social®, para dar inicio al
trimite de validacion nacional del titwlo “Profesoria en Trabajo Social”, correspondiente
a la Facultad de Trabaje Social de la Universidad Nacional de La Plata. A f5 33 consta
la aprobacion del plan de estedios de la carrera, que obrando de f3 1-22, forma parte de
la Res. 008/17 del Consejo Directivo de la Facultad de Trabajo Social. La misma cs
refrendada por el Honomble Consejo Superior a f5 33

Atendiendo al proceso de modemizecion y despapelizacidn de los
procedimicntos tramitados cn la DNGU, se adjunta en CD el Expediente digitalizado
completo de la carrera bajo ¢l N® 3200 - 002071717 - 000, Asimismo, la carrera s
encuentra cargada al Sistema Informéitico de Planes de Estindio (SIPES) desde ¢l dia 18

de maye de 2017,
iy
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Sin mis, saluda ane,
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UMIVERSIDAD MACIOMAL DE LA PLATA
HSaoretarta de A=suntos Acadimicos

Fecha de salida: 30/06/2017

Diesting: DMNGL

REMITO

Asunio;

Femitir documentacidn correspondiente a @ carera de “Profesorado en
Trabajo Social” para dar inicio & tramite de validacion nacional del titulo "Profesarfa en
Trabajo Social’ comespondiente a la Facultad de Trabajo Social.

Fecha de recapcian:

Firma:




M[PreYo., 6 & 3d3s & 2oy

T Aenon L Guokeni Hlovws

nE:if L L-Q_E‘.!.
, :'u

‘ﬂ‘dﬁ-
ooy QL

I i "a - -

II II. - L - L
! J N 2y

: e k
— . )
oy 2 :
et -
L S -_-."_



TR LNIVERSTIAD
i) NACIDNAL
e DE LA PLATA

A

i' & Facultad de
- £ Trabaja Social

Exp: 3200-002071/1 7-000

Visto que, en k3 Comisidn de Enssfianza dal dia B de octubre del comente afis, se
propuso modificar @l plan do corefalvidades del FROFESORADO EN TRABAMD SOCIAL de 1a sguiante

MAanera

- Quitsr |a comelalhvidad enfre las asignaluras Polifca e Instiuciones Educaivas® (cod. 332y y
“Fundamentas de la educacian” (cod. 331);

- Agrapar a los saminaios “Perspectiva de Béner en @@ Intervancibn Profesional® (cid. 321) y
‘Ecucackin en Entomos Viduales' (odd. 322), 13 comelatividad de |a cursada de ia asignatra “Trabaio
Social II" [cod. 221k

- hgregar al Seminanc "Educacitn en Enfomos Vilssles™ (cdd. 322) |2 corelatividad e las asignaluras
de Fundarnenlos de |a educaciin® (cad. 331} y *Pofilicas & Instiuciones Educativas™ (cod. 332) °.

Quedando conformado el esquema luego de la modificatoria de |a siguiente manera;

CODIGO | ASIGNATURA FERIODO | CORRELATIVA | ARD
| Seminario Perspectivas de Género en la
321 0 Intervencidn Profesional bimestral | cursada 221 3
| 331 | Fundamentos de |z Educacion cuatrimestral | cursada 221 3
132 | Politica e Instituciones Educativas cuatrimestral | cursada 221 3
I
LY Didactica de |as Ciencias Sociales cuatrimestral 332 4
C 343 Diserio y Planeamiento del Curriculo ~ bimestral 332 i
22 seminario de Educacion en Entornos Virtwales | bimastral 331-332 5
341 | Prhctices Educativas en Perspectivas de Inclusién | bimestral 244 5
51 Practicas de la ensefanza puatrimestral 342 | 5

Eliwese entoncas al Consejo Diractivo para 2u iralamients.

Secrefaria Académica, § de octubre de 2018
ink

TIAS CAUSA
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Facultad de Trebsgp Socal
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FACULTAD DE
TRAES |0 SOCIAL

) UMNIVERSIDAD
4 MACTOMNAL
./ DE LA PLATA

Expte. 3200-2071/17.=-

VISTO estas actuaciones; atento a
lo manifestado a fs.36 por la Comision de Ensefianza y
teniendo en cuenta gue el presente expediente fue
tratadoc en sesidn de fecha 9 de octubre de 2018, por
alla, EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTRAD DE TRABAJO
SOCIAL RESUELVE: Aprobar las modificaciones al FPlan
de correlatividades de la carrera Profesorado en
Trebajos Social gue obra de fs.1 a 22, de acuerdo al
esquema obrante a fs.3fF ¥ gue pasa & integrar 1la
presente como Anexo I.
Pase a la Secretaria Academica a

sus afactos, -

FROVEIDO RESOLUTIVO H° 1 6 3

La Plata, 16 dz noviembre de 2018.
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LINIVERSIDAD

|
FACULTAD DE |
MACIOMNAL
TRABA]O SOCIAL i DE LA PLATA
Anaxo I
CODIGO MATERIA PERIODO | CORRELATIVA| ARDO
Peripectivas de género en la intervencidn
321 profesional bimestral curs 221 3
e Fundamentos de la Educacidn aiciiesid oI, 3
i Politicas e instituciones educativas cuatrimeastral curs 21 2
siiz Didactica de las ciencias sociales cuatrimestral 332 4
™ - : |
343 i Diserio ¥ plancamiento del Curriculo kliocteal 332 a
I
I -
332 Seminario de Educacion Virtual | ‘Bimesteal 331-332 5
Pract. Ed i - s
341 ucativas en persp. de inclusidn bimestral 244 5
81 Practicas de la ensefianza cuatrimestral 342 5
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