STy
% UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE LA PLATA

Expediente Cédigo 3200 N° 2583 Afo 2022

///Plata,

VISTO el Convenio Especifico de Cooperacidn
suscripto entre la Cooperativa de Trabajo Coopense Limitada y esta
Universidad, a través de la Facultad de Trabajo Social, obrante en
estas actuaciones y que como ANEXO I integra el presente; atento a
las intervenciones previas pertinentes efectuadas por la Direccidn
General de Asesoria Letrada vy 1la Direccién de Convenios, sin
objeciones que formular, tiénese ©por <celebrado el referido
instrumento, conforme a lo establecido por la Ordenanza N° 295 vy
por el articulo 3° de la Resolucidén N° 1946/20.

Pase a la Secretaria de Asuntos Juridico-
Legales, a efectos de su oportuna publicacién en el Boletin
Oficial; comuniquese a la Facultad de Trabajo Social, a la gque se
le encomienda 1la notificacidén pertinente en los términos del
articulo 4° de la mencionada Resolucidén y girese a la Direccidn de
Convenios en virtud de lo establecido en el articulo 21° de 1la
Ordenanza N° 295.

Cumplido, ARCHIVESE en la Facultad de origen.
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Dra. ANDREA MARIANA VARELA
Vicepresidenta del Area Institucional
Universidad Nacional de La Plata

Prof. Patricio Lorente
Firmado digitalmente el dia
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Prof. PATRICIO LORENTE
Secretario General
Universidad Nacional de La Plata
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA PLATA A TRAVES DE LA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL Y LA
COOPERATIVA DE TRABAJO COOPENSE LIMITADA.

Entre la Universidad Nacional de La Plata representada en este acto por su
Wicwpresidente del Area Institucional Dra. Andrea VARELA, con domicilio real en la calle
7 n° 776 de la ciudad de La Plata, a través de la Facultad de Trabajo Social
representada por su Decano Dr. Néstor ARTINANO, en su caracter de responsable
natural del presente instrumento, en adelante la Facultad por un lado; y la Cooperativa
de Trabajo COOPENSE Limitada, con domicilio en calle F. Cestino N° 766 de la
localidad de Ensenada, en adelante la Cooperativa, representada en este acto por su
Presidente el Sr. Lucas Matias COLABIANCHI por otro lado; acuerdan celebrar el
presente convenio en el marco de la Ordenanza 295/18, sujeto a las siguientes clausulas

y condiciones particulares que a continuacién se detallan.

PRIMERA: De comun acuerdo, la Facultad y la Cooperativa adoptaran programas de
coordinacién y cooperacion para la ejecucion conjunta, y/o a pedido de una de las partes
en lo referido a: Practicas de Formacion Profesional de Grado y Posgrado, Desarrollo de
Proyectos de Extensién e Investigacion, Acciones de Capacitacion, y/o toda otra actividad

que resulte de mutuo interés y que se desprenda de los objetivos de cada anexo del

presente Convenio.

SEGUNDA: Los proyectos y actividades realizados por docentes, no docentes y
estudiantes se encontraran pautadas en Anexos, brindando por lo tanto la Facultad un

reconocimiento institucional a las tareas que desarrollan sus integrantes, incluyendo la
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cobertura sobre su seguridad fisica. En el caso de los estudiantes que realizan Practicas
de Formacién Profesional se encontraran bajo la cobertura de un seguro por accidentes

contratado por la Facultad.

TERCERA: Las actividades desarrolladas no afectaran el normal desenvolvimiento de
las tareas de la Cooperativa. Las actividades se realizaran segun el régimen curricular y
la regularidad vigente, salvaguardando los derechos de los usuarios y el ordenamiento
jerarquico propio de la Cooperativa y los programas universitarios, al que deberan
responder los estudiantes y sus responsables directos.

CUARTA: A efectos de facilitar la articulacion y'el desarrollo de los proyectos entre la
Biblioteca y la Cooperativa se designaran responsables que se encuentren directamente
involucrados en las areas institucionales con las cuales se lleven a cabo las
intervenciones propuestas. En el caso de la Facultad, la responsable ad-hoc sera la Lic.

Elba Burone, Secretaria de Relaciones Institucionales de esta casa de estudios. ----------

QUINTA: La Facultad recibira, asesorara y evaluara los requerimientos y propuestas que
presenten las catedras de grado y carreras de posgrado, en el marco del presente

convenio, a través de las secretarias correspondientes.

SEXTA: La Facultad con la participacion de la catedra de grado correspondiente o la

direccion de la carrera de posgrado y junto a quien la Cooperativa designe:

-Evaluara la factibilidad de la propuesta, en un marco participativo y de integracién.---—--

-Mantendra un ambito permanente de seguimiento y evaluacién del cumplimiento de los
objetivos acordados por las partes, asi como concertara cualquier modificacion que

resultara necesaria y adecuada.



UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

Facultad de
Trabajo Social

SEPTIMA: La Facultad se compromete a proveer a sus estudiantes de grado cobertura

por seguro en el marco de las actividades contempladas en el presente convenio.--------

OCTAVA: El presente convenio no limita el derecho de las partes a la formalizacién de

acuerdos semejantes con otras instituciones.

NOVENA: Las partes acuerdan dar publicidad del presente convenio en sus respectivos
sitios web institucionales, incluyendo en la noticia correspondiente un enlace al sitio de la
contraparte. Debera enlazarse a la Universidad Nacional de La Plata mediante la

direccion de su portal institucional en http://www.unlp.edu.ar.

DECIMA: Para la publicaciéon de los resultados parciales o definitivos que se logren
generar a partir de la implementaciéon de los proyectos acordados, se requerira la
aprobacion de ambas partes, debiendo constar que han sido realizadas en el marco del
presente convenio. En toda otra publicacién o documento relacionado con este convenio
0 con aquellos producidos en forma unilateral por cada una de las instituciones, las
mismas deberan dejar constancia de la colaboracién prestada por la otra, sin que ello
signifique responsabilidad alguna para ésta respecto del contenido de la publicacién o

del documento.

DECIMO PRIMERA: El presente convenio se suscribe por cuatro (4) afos, pudiendo
cualquiera de las pahes denunciarlo sin obligacién de expresiéon de causa mediante
comunicacion fehaciente a la otra parte, con noventa (90) dias de anticipacién. Esta
denuncia no dara derecho a reclamo de ninguna naturaleza de la otra parte, no obstante
debera establecer de comun acuerdo, el mejor procedimiento para interrumpir y/o finalizar
los programas y proyectos en ejecucion. Cuando no mediara causa manifiesta ni razones
validas, subsistiran las obligaciones contraidas que afecten a las personas

comprometidas en las actividades conjuntas y a terceras instituciones involucradas en
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estas.

DECIMO SEGUNDA: A todos los efectos legales que pudieren corresponder, las
PARTES constituyen domicilio en los lugares indicados en el encabezamiento del
presente. En dichos domicilios se tendran por validas todas las notificaciones, diligencias
y procedimientos judiciales y extrajudiciales que fueren necesarios realizar y se someten
a la jurisdiccion de los Tribunales Federales con asiento en la ciudad de La Plata, con

renuncia expresa a cualquier otro Fuero o jurisdiccion que pudiera corresponder. ---—-----—-

En prueba de conformidad, en la ciudad de La Plataalos ....... dias del mes de .......
.................. de 2022, el sr Lucas Matias Colabianchi, D.N.| 28521595 en representacion
de Cooperativa de Trabajo COOPENSE Ltda, firma tres (3) ejemplares de un mismo tenor

y a un solo efecto.

Por Cooperativa de Trabajo Por Universidad Nacional de La Plata
Sr. Lucas Matias Colabianchi Dra Andrea Varela
Presidente Vicepresidente del Area Institucional
LUCAS COLABIANCH]
Presidente Por Facultad de Trabajo Social -UNLP

Coop. de Trabajo Cocpense Lida.
CUIT 30 71028=~5 §

Dr. Néstor A. Artifiano
Decano




