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1- ANTROPOLOGIA SOCIAL Il EN EL DISENO CURRICULAR

Antropologia Social Il es una asignatura anual correspondiente al segundo afio
del plan de estudios de la carrera Licenciatura en Trabajo Social de la Facultad de
Trabajo Social, Universidad Nacional de La Plata. Estad disefiada curricularmente
en articulaciéon con Antropologia Social | y se propone la articulacién horizontal
con las materias de 22 afo (Trabajo Social Il, Investigacion Social I, Psicologia | y
Sociologia), asi como la articulacion transversal con otras materias de ler. afio’ y
de afios subsiguientes.

Constituye un espacio de formacién en el que los futuros trabajadores sociales
tienen la posibilidad de comprender algunos de los aspectos centrales de la
Antropologia Social. Los aportes disciplinares no estan constituidos sélo por
afirmaciones sino por cuestionamientos, interrogantes, dudas, crisis y problemas.
La significaciéon de estos aportes estd dada fundamentalmente por el hecho de
gue la Antropologia Social ha producido conocimiento del hombre en sociedad
desde una mirada especifica, a partir de haber sido concebida como la ciencia que
tendria a los pueblos no europeos, a los colonizados, como objeto originario de
estudio y que continuard luego —procesos de descolonizacién, crecimientos
demogréficos y movimientos migratorios mediante-como la mas entrenada en el
analisis de la diversidad en el contexto de las llamadas sociedades complejas.

En el desarrollo de la materia se trabaja con conceptos tedricos y propuestas
metodoldgicas que, aunque surgidas y/o utilizadas por la Antropologia, son
consideradas significativas para la teoria social y por lo tanto constituyen
herramientas Utiles para los trabajadores sociales. Asi, los conceptos son
presentados en su génesis y atendiendo a los fendmenos que pretendieron
explicar para, a posteriori, abordar el analisis e interpretacidén de las situaciones
en las que los trabajadores sociales se encontraran insertos desde su rol
profesional en las circunstancias actuales. El aporte desde lo metodoldgico
permite complementar los lineamientos trazados por las catedras de Trabajo
Social y de Investigacién Social.

La propuesta hace hincapié en el caracter interdisciplinario en la investigacién
y en la construccidn de conocimiento respecto de la praxis social.

2- OBIJETIVOS DEL DICTADO DE LA MATERIA

» Lograr una aproximacién a algunos desarrollos tedricos centrales de la
Antropologia Social, que aportan a la comprension de las
transformaciones sociales contemporaneas.

» Explorar e incorporar los conceptos antropolégicos como herramientas
utiles para abordar y analizar los escenarios de intervencién del trabajo
social.

1 . ~ o . o . . ,

Durante el primer afio los alumnos transitan las materias Trabajo Social |, Filosofia,
Epistemologia de las Ciencias Sociales, Historia socioecondmica de Argentina y Latinoamérica y
Antropologia Social I.
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» Generar una actitud de reflexividad sobre el uso de los conceptos y su
aplicacion practica, entendiendo el conocimiento como un producto
histérico y social.

» Promover una actitud analitica que lleve a percibir al mundo social en
términos de su complejidad y movimiento.

» Suscitar interrogantes, dudas, que impulsen a una constante
desnaturalizacidn de précticas y representaciones sociales.

3- PROPUESTA TEORICO-METODOLOGICA

Una mirada antropoldgica desde nuestra América

Mas alld de los marcos tedricos, corrientes o paradigmas que han
caracterizado a la Antropologia en general y la Antropologia Social en particular,
su aporte al conocimiento y a la reflexién critica sobre la existencia de otras
formas de organizacién sociocultural distintas, en principio, de la occidental, fue
lo que permitid a Occidente tomar conciencia de si. En otros términos, su
contribucion se basa en un modo de formular interrogantes sobre lo social - la
“pregunta antropoldgica” sobre la identidad y diferenciacién humanos, en el
sentido en que la plantea Krotz’- y de procurar sus respuestas mediante un
continuo ejercicio de aproximacion y distanciamiento con respecto a otras formas
de ver el mundo y actuar en éI°. Esta busqueda de andlisis y comprensién de la
“otredad” o alteridad cultural, nodal en la construccion de conocimiento
antropoldgico, constituye una de las preocupaciones tedrico-metodoldgicas
centrales en el desarrollo de nuestra materia.

La comparatividad condujo al relativismo cultural y a la posibilidad de
neutralizacion del llamado etnocentrismo occidental. Luego, el analisis de
aquellas “otras” formas de organizacidn social en su articulacidon con Occidente,
es decir, los procesos de expansidon colonial, dependencia, neocolonialismo,
permitio situar las diferencias culturales en el marco de las desigualdades sociales
y las relaciones de dominacion/subordinacién impuestas por la expansion del
modo de produccidn capitalista. Esto contribuyd a superar posturas culturalistas
que partiendo de analisis duales redujeran la producciéon social y cultural a
particularismos o esencialismos.

El considerar las continuidades y transformaciones del modo de produccién
capitalista —desde la conquista y colonizacién hasta la actual mundializacién o
globalizacion- proporciona un hilo conductor para visualizar el caracter histérico
de diferentes procesos sociales y generar anadlisis que enfoquen las problematicas
particulares de América Latina, y constituye uno de los grandes ejes que atraviesa
la materia. Especialmente en la primera unidad del programa, pero también a lo

? Krotz, E. (1994) “Alteridad y pregunta antropolégica”. En Alteridades, 4 (8).

*Lins Ribeiro, G. (1999) “Descotidianizar. Extrafiamiento y conciencia practica. Un ensayo sobre la
perspectiva antropoldgica”. En: Boivin, M., Rosato, A. y Arribas, V. (1999) Constructores de
otredad, Bs. As., EUDEBA.
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largo de las siguientes, se analiza la conformacién de una matriz de relaciones de
poder que anuda, desde la conquista de América hasta la actualidad, formas y
criterios de clasificacion de los seres humanos, con formas de organizar la
produccion, en base a la division del trabajo capitalista.”®

Como consecuencia de los mencionados procesos, el trabajador social se
enfrenta en su practica tanto con la desigualdad social, vinculada a Ia
manifestacion de la apropiacién desigual de los bienes econdmico-sociales que
experimentan las clases sociales, como con la diversidad cultural, dada por la
pluralidad de modos de vivir en sociedad y generar representaciones sobre ello.
Diversidad que persiste a pesar de los intentos homogeneizadores de los sectores
hegemdnicos, tal como lo expresa Gilberto Giménez.

La relacion diversidad/desigualdad se manifiesta en conflictos que son objeto
de preocupacion no sélo en nuestro pais sino en la region y en el mundo, e instala
constantes tensiones y desafios en los procesos de intervencion del Trabajo
Social. De alli que la articulacion de ambas dimensiones de la vida social sea
trabajada a lo largo de todos los temas de la materia, con la intencién de
promover el analisis de los procesos socioculturales argentinos vy
latinoamericanos en toda su complejidad.

Desde su mirada especifica, la produccién de conocimiento antropoldgico
sobre diferentes formaciones socioculturales ha aportado datos significativos
para la comprension de la dindmica social, generando conceptualizaciones sobre
lo politico, lo econdmico y lo simbdlico; sobre lo rural/urbano y el espacio; sobre
la salud y lo médico; sobre lo educativo, entre otros aspectos.

Las unidades temdticas que integran el programa plantean las siguientes
cuestiones: qué propone la antropologia en el marco de las ciencias sociales;
como estudia e investiga desde la dimension simbdlica lo social; qué
transformaciones culturales han operado y operan los procesos de urbanizacion;
qué es el poder y cdmo se ejerce en los diversos entramados sociales; qué
procesos dan cuenta de las identidades colectivas en nuestra sociedad; cémo se
expresa la diversidad/desigualdad en la educacion; cémo se expresa el poder en
la concepcion y la atenciéon de la salud; cémo podemos interpretar los sistemas y
procesos econdémicos

* En este abordaje reconocemos, entre otros, el aporte de Anibal Quijano, mediante su concepto
de “colonialidad del poder” (Quijano, A.: “Colonialidad del poder, eurocentrismo y América
Latina”. En Lander, E. (comp.) (2003) La colonialidad del saber: eurocentrismo y ciencias sociales:
perspectivas latinoamericana, CLACSO-UNESCO.

> Tal como sefiala este autor, los sectores hegemonicos no buscan la uniformidad cultural, sino
sélo la administracion y la organizacion de las diferencias mediante operaciones tales como la
hegemonizacion, la jerarquizacion, la marginalizacion y la exclusion de determinadas
manifestaciones culturales. Giménez, G. (2007) Estudios sobre la cultura y las representaciones
sociales. Guadalajara: CONACULTA/ITESO. Capitulo I. “La concepcidn simbdlica de la cultura”.
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Recuperando la mirada del “otro” social y cultural: trabajo de campo

etnografico, técnica de entrevista, ética profesional.

El antropdlogo y el trabajador social tienen una relacién muy estrecha con el
cotidiano de los grupos o sectores sociales con los que se vinculan en su practica
profesional. El analisis de la situacion del “otro” se realiza en una relacion muy
proxima que, indudablemente, mediatiza la produccion de todo informe,
diagnéstico, investigacion y/o intervencion. Si el aporte de la Antropologia al
Trabajo Social es pensado en términos de una perspectiva tedrico-epistemoldgica
orientada a comprender la vida social a partir del reconocimiento de la otredad
social y cultural, ello implica la aplicacion de una metodologia particular —
etnografia- que permita aproximarse y comprender los sentidos profundos que
los sujetos sociales otorgan a sus acciones. En el caso concreto de Antropologia
Social Il, esas herramientas metodoldgicas son trabajadas en relacion estrecha
con las practicas de formacién profesional que desarrollan los alumnos. Es la
unidad de Metodologia de caracter transversal que trata los aspectos
metodoldgicos de la produccidon de conocimiento antropolégico algunas de las
cuales serdn aplicadas en el ejercicio que implica el trabajo final.

Los elementos metodoldgicos propuestos se basan en la etnografia, que
propone conocer el campo social desde la perspectiva de los sujetos. A través del
trabajo de campo y la puesta en juego de técnicas especificas (observacion
participante y “descripcion densa”, entrevistas con distinto grado de
estructuracion) la etnografia posibilita esta “inmersion” en el complejo mundo
social del “otro” social y/o cultural. Trasciende actualmente los limites de la
antropologia y es utilizada también en el marco de otras disciplinas, en tanto se
preocupen por acceder a otras perspectivas socialmente construidas. La
etnografia provee de técnicas como la observacion y la entrevista que ponen en
juego el intercambio y la indagacion de tematicas especificas y que, ademas,
forman parte de las primeras experiencias de preparacidon de los alumnos para
llevar adelante actividades cientificas con diferentes grupos y sectores sociales.

En el transcurso del segundo afio, los alumnos realizan las Practicas de
Formacioén Profesional pautadas por la materia Trabajo Social Il, catedra con la
cual se coordinan acciones con vistas a enriquecer, articulando las especificidades
de cada disciplina, el trabajo en terreno de los futuros trabajadores sociales.
Asimismo, se hace necesario considerar la propuesta que al respecto realiza
Trabajo Social lll, ya que una parte de los alumnos cursan materias de tercer afio a
la vez que Antropologia Social Il.

En las propuestas de catedra de Trabajo Social Il y Ill para las Prdacticas de
Formacién Profesional aparece como eje comun la consideracion de las mismas
en términos de practicas sociales. Estas practicas, inscriptas en el proceso de
formacion profesional, tienden a la construccidn de competencias profesionales.
Si se plantea que dichas practicas persiguen, en consecuencia, un objetivo de
saber-hacer, esto implica la puesta en juego de saberes previos, de conocimientos
adquiridos en el espacio académico y de saberes recuperados de los otros
agentes sociales.

Los interrogantes son permanentes: hasta donde y cdmo avanzar en la
comprensién de ciertas situaciones, cdmo y qué comunicar de los resultados
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obtenidos, cual es la forma de aparecer de los otros en las practicas de formacién
profesionales, qué lugar ocupan en la configuracién del campo problematico de
intervencidén, élas prdcticas se configuran para los otros, por los otros o con los
otros? La mirada antropoldgica puede aportar a la reflexion sobre estos
interrogantes que, de una u otra manera, involucran aspectos de la ética
profesional.

Para reconstruir la ldgica con que los actores sociales organizan sus practicas y
representaciones, reconociendo su legitimidad sin subordinarla ni confundirla con
la légica del investigador- o del trabajador social que estd realizando una
intervencién-, es necesario aprehenderla en sus propios términos, desde su
“otredad”. Sélo los propios actores de ese “otro mundo” pueden dar cuenta de
esa perspectiva a través de sus practicas y discursos, declarando en hechos y
palabras sus motivos, sus razones (no singulares ni individuales, sino sociales). Y
acceder empiricamente a la perspectiva del actor requiere una metodologia
particular: la etnografia.

El antropdlogo o el trabajador social que se acerca a un contexto particular
(un grupo de jévenes rockeros, un barrio pobre del conurbano bonaerense, un
club de jubilados, etc.) con fines de investigacion o de intervencion social, se
encuentra inmerso en una relacion que necesariamente es, segun Gustavo Lins
Ribeiro®, de aproximacién y distanciamiento. El investigador debe resolver la
tension entre su propio sistema simbdlico y el de los otros, realizando una
operacion de extrafiamiento, que implica un doble movimiento de conversion de
lo exdtico (los sujetos que estudia o con los cuales interviene) en familiar y de lo
familiar (sus propias categorias de conocimiento y sus disposiciones afectivas) en
exotico. Es decir, parte del trabajo requerido implica el distanciamiento
intelectual y afectivo del propio sentido comun del investigador. Este ejercicio,
basico para lograr un conocimiento que trascienda las afinidades y aversiones
cotidianas es imprescindible en cuanto que permanecer en el ambito de lo
“obvio”, lo dado, lo natural, quita profundidad y validez al conocimiento sobre los
otros que se pretende cientifico. En este sentido, “Si la ideologia a menudo hace
que los hechos culturales parezcan naturales, el analisis social invierte el proceso.
Desarma lo ideoldgico para revelar lo cultural, una mezcla peculiar de
arbitrariedad objetiva (las cosas que los humanos de otra forma podrian ser, y son
en otras partes) y el dar por hecho subjetivo (sélo se trata de sentido comun...
¢cémo podrian ser las cosas de otra forma?)”.’

® Lins Ribeiro, G. (1999) “Descotidianizar. Extrafiamiento y conciencia practica. Un ensayo sobre la
perspectiva antropoldgica”. En: Boivin, Rosatu y Arribas, Constructores de otredad, Buenos Aires:
EUDEBA.

’ Rosaldo, R. (1991) Cultura y verdad, Nueva propuesta de andlisis social. México, Grijalbo, pag.
46.
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4- MODALIDAD DE DICTADO DE LA MATERIA

La asignatura es desarrollada en forma anual, dictandose en dos espacios
articulados: clases tedricas y clases practicas. La misma se inscribe en la linea de
formacion basica del actual plan de estudios.

La catedra tiene dos formas de aprobacion, una por promociéon con examen
final y otra sin examen final.

Cada una de las instancias que propone el equipo de catedra implican la
puesta en juego de saberes académicos buscando la reflexién, apropiacién vy
aplicacién por parte de los estudiantes y el enriquecimiento y permanente
superacion de las propuestas de los docentes. Asimismo se planifican otras
instancias pedagoégicas como la proyeccion de peliculas y la organizacién de
paneles con especialistas para analizar y profundizar las tematicas dadas.

El equipo de catedra propone llevar adelante una planificacién que posibilita
hacer ordenada y sistematica la tarea docente, trazar lineamientos consensuados
y trasmitir una mirada unificada, sin perder la necesaria flexibilidad que supone el
encuentro con grupos de alumnos que son diferentes para cada comisiéon, y
respecto de los de afios anteriores.

En cuanto a la evaluacién de los aprendizajes, se ha tenido en cuenta cuales
son las competencias que se despliegan en la formacién de los trabajadores
sociales y en cudles de ellas esta catedra se propone realizar una contribucién
especifica. En tal sentido se recupera el aporte de uno de los Equipos de
Investigacion de nuestra Facultad “Entendemos que la formacidén garantiza las
bases de la intervencion profesional y ciertas posibilidades de insercion laboral,
en tanto las profesiones -en este caso la del Trabajador Social- estan socialmente
reconocidas como parte de la division social y técnica del trabajo, pero su
desarrollo depende de los cambios y posibilidades que se generen en las
estructuras de las instituciones y de la direccionalidad politica y estratégica que
genere el agente profesional en la recreacién del campo y de sus objetivos. Estos
objetivos estan motorizados por valores que cuestionan y problematizan los
términos sobre los cuales se desarrollan y disefian los dispositivos institucionales
para pensar los problemas sociales.”®

Se reconoce que la busqueda de respuestas a los interrogantes que se
generan en la prdactica docente sélo podrdn ser respondidos a partir del
intercambio con otros actores de la vida institucional y comunitaria.

4. a) Clases teoricas

En las clases tedricas se presentan y explican las herramientas tedrico-
metodoldgicas centrales de cada unidad, que luego serdn aprovechadas y
analizadas en los trabajos practicos. Se busca enmarcar cada uno de los temas
tratados en los debates que han tenido lugar en el pensamiento antropolégico y

® Rozas Pagaza M.; Diloretto M.; Rios C.; Lugano C.; Velurtas M.; Oyhandi M.; Danel P.; Aguinaga
A., Lozano S. (2008) El desarrollo profesional del Trabajo Social: notas para su comprension en
relacion con la formacién y la insercién laboral. En: Actas del Segundo Foro Latinoamericano:
“Escenarios de la Vida Social, EI Trabajo Social y Las Ciencias Sociales En El Siglo XXI. UNLP.
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de las ciencias sociales en general, de modo de poder generar una perspectiva
contextualizada de los mismos.

Se pretende que estas clases no constituyan un espacio de recepcion
pasiva por parte de los estudiantes, sino de discusion y produccion de
conocimiento a partir de la lectura textos especificos y de la expresion oral y
escrita tendiente a la articulacién de las unidades desarrolladas, que sera de
caracter obligatorio para quienes promocionen la materia sin examen final.

La experiencia de los profesores a partir de su trayectoria docente vy
profesional, de las actividades de investigacion y extensidn universitaria que han
desarrollado, se ponen en juego en este momento del la cursada, proponiendo su
reflexién en tensién con las perspectivas, experiencias e inquietudes de los
estudiantes.

Asimismo, la realizacién de paneles con especialistas en algunos de los
contenidos abordados (por ejemplo, antropologia médica, antropologia vy
educacién) permite a los alumnos aproximarse a las experiencias concretas de
profesionales e investigadores.

4. b) Trabajos Practicos

La planificacién de trabajos practicos implica la puesta en escena de una
mirada construida desde la practica docente. El equipo de catedra, en general,
presenta una continuidad relativa pero efectiva desde hace mas de 10 afios por lo
gue la planificacion se instituye como construccion colectiva. Diez afios de diadlogo
fructifero entre antropdlogos y trabajadores sociales, han permitido la revisidon
constante del aporte que realiza la Antropologia a la formacion de los estudiantes
de Trabajo Social.

Los trabajos practicos persiguen la puesta en juego de saberes académicos
buscando la apropiacion por parte de los estudiantes y el enriquecimiento por
parte de las docentes. La catedra prevé dos formas de aprobacion, una por
promocion con examen final y otra sin examen final. Se han efectuado ajustes al
transito previsto para la promocion sin examen final, desde el entendimiento
que esta modalidad de cursada supone una apropiacion diferencial de los
contenidos de la materia.

4. c) Evaluacion

La evaluacion es pensada como una actividad formativa, que hace posible que
docentes y alumnos puedan reflexionar sobre los aprendizajes y realizar los
ajustes necesarios. Por ello, no sélo tendran el objetivo de exponer la compresion
conceptual de los alumnos, sino de realizar un balance de la tarea pedagodgica
llevada a cabo por el equipo de cdtedra, para asi pensar modificaciones al
respecto.

La tarea de evaluacién propuesta en la cursada es de dos tipos:

0 Continua o del proceso cotidiano de aprendizaje.
Se lleva a cabo a lo largo del dictado de los trabajos practicos mediante la
observacion del desarrollo de la clase y el registro y anadlisis de distintas
modalidades de expresion de los alumnos (exposiciones orales, discusiones
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grupales y en plenario, elaboracién de sintesis escritas, presentacion de
trabajos practicos). Existe uniformidad en los trabajos que se requieren a los
estudiantes a fin de garantizar equidad entre todas las comisiones de
Trabajos Practicos.

En las clases tedricas se realiza mediante la observacion de la participacién y
el compromiso de los alumnos en el espacio educativo, el seguimiento de la
lectura y comprension de los textos seleccionados para cada unidad a través
de fichas bibliograficas y producciones orales y escritas de articulacién entre
las unidades desarrolladas. La evaluacién de cada clase, prestando especial
atencién a la relacidn intergrupal y a la relacién docente-alumno, permitira
hacer reajustes permanentes de las estrategias pedagdgicas. Se incluye en
este tipo de evaluacién el seguimiento y orientacion clase a clase y mediante
tutorias del ejercicio de trabajo de campo realizado por los alumnos en el
centro de practicas.

0 Periddica o del conocimiento producido.
Tiene la finalidad de considerar el grado de comprension y apropiaciéon
conceptual de los alumnos. Incluye tanto los exdmenes parciales, las
entregas periddicas y final de los avances del trabajo de campo y la instancia
de examen final (en aquellos casos en que el régimen de promocién del
alumno lo requiera).
Teniendo en cuenta la modalidad de la cursada de la materia, se tomaran
dos examenes parciales, uno escrito y otro oral, de modo de poder evaluar
diferentes formas de expresion de los alumnos. En cuanto al ejercicio de
trabajo de campo, se consideran evaluaciones periddicas las correcciones
de las instancias de preentrega. Asimismo, se solicitaran trabajos practicos
de analisis de films u otros ad hoc.
Aquellos estudiantes que cursan la materia en la modalidad Promocion sin
examen final deben obtener una calificacion de 6 puntos o mas en cada
parcial, aprobar un 80 % de los trabajos practicos especificos que se
requieran y la monografia final a partir del trabajo de entrevista pautado
con 6 puntos minimo. Los que cursan en modalidad con examen final, la
calificacion para los parciales serd de 4 como minimo, deberan aprobar el
70 % los trabajos practicos y realizar la entrevista pautada.

En sintesis, de lo expuesto con respeto a la evaluacién, se desprende que
existen dos posibles regimenes para aprobar la materia:

- Promocion con examen final> requisitos: 70% de asistencia a las clases
practicas (las clases tedricas no son obligatorias) y de aprobacién de los
trabajos practicos correspondientes + un minimo de “4” como nota en cada
parcial + realizacidon y andlisis de una entrevista.
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- Promocion sin examen final> requisitos: 80% de asistencia a las clases
practicas y las clases tedricas (éstas son obligatorias) y de aprobacién de los
trabajos practicos correspondientes + un minimo de “6” como nota en cada
parcial + realizacién y presentacion de las pre-entregas de un trabajo final
monografico a partir de una entrevista.

La instancia de examen final puede ser desarrollada en dos modalidades.
Por una parte, la de aquellos estudiantes que cursaron la materia en la modalidad
por promocién con examen final y por otra parte aquellos que rinden libre porque
experimentaron en forma parcial o nula este espacio pedagégico.

Los alumnos que cursaron, realizan la presentacién oral de los
conocimientos adquiridos en cada unidad a partir de las actividades y textos
correspondientes a los espacios de practicos y de tedricos.

Los alumnos que rinden en condicién de libre, realizardn la evaluacién
final en tres momentos, realizacién de un trabajo de tipo monografico que
incorporara los aportes metodolégicos de la Antropologia (a través de la
realizacién de una entrevista), la presentacion oral del trabajo y la instancia en la
gue se requiere al alumno sobre unidades tematicas del programa que no han
sido contempladas en el trabajo presentado. Sera requisito indispensable contar
con supervision previa (dos instancias) del trabajo por parte de JTP, Adjunto o
Titular. Para el trabajo monografico debe establecerse contacto via mail:
antropologia2@trabajosocial.unlp.edu.ar y/o en los horarios de consulta previstos
por la catedra a los fines de obtener dicho asesoramiento y supervision.

4. d) Eltrabajo de campo en Antropologia Social ll, su relacién con las practicas
de formacion profesional.

Todos los alumnos mas alld de la modalidad con la que cursen la materia,
transitan por la experiencia de realizacién de una “entrevista”. Si bien para otras
asignaturas han realizado esta tarea, la perspectiva y los tiempos empleados
posibilitan una experiencia diferente.

El trabajo propuesto durante la cursada, se centra en la planificacion vy
realizacion de una entrevista en los Centros de Practicas y la posterior
interpretacion de la informacion obtenida. Se ha incorporado, para los
estudiantes que no cursan ninguna de las materias de Trabajo Social, Ia
posibilidad de realizar el trabajo de campo en los proyectos de extension que
realiza la catedra y/o alguno de sus integrantes.

La preparacién para la tarea comienza en el primer cuatrimestre, en que se
desarrolla la instancia de la Unidad Tematica de Metodologia. Durante el segundo
cuatrimestre se realiza la entrevista, previo abordaje de los ejes analiticos. Las
actividades en terreno son realizadas, registradas y analizadas por la totalidad de
los alumnos. La evaluacién es diferencial: numérica para los que cursan por
promocién y conceptual a los que cursan con examen final.

Los que optan por modalidad de cursada sin examen final deben presentar un
trabajo monografico que incorpora material de las clases tedricas y practicas. Este
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trabajo articula la entrevista con el andlisis y la interpretacion de la informacidn
obtenida, y posteriormente deben presentar oralmente lo producido, en Foro -
debate especifico.

Aquellos que cursan con examen final deben analizar la entrevista realizada
con el material bibliografico de la unidad tematica especifica.

Los temas que se proponen a los alumnos como opciones para indagar son:
educacién y proceso salud-enfermedad, que son desarrollados en unidades de la
materia y que se propone articular con otras unidades programaticas para
abordar una problematica especifica. El proceso incluye clases tedricas, que
proveen al marco conceptual y el analisis de las tematicas propuestas, y clases
practicas destinadas a abordar aspectos metodoldgicos para la concrecién de la
tarea.

Se plantea que la metodologia seleccionada y empleada en un trabajo de
investigacion y/o intervencidn no es neutra ni intercambiable, sino que depende
del problema, de los objetivos planteados, de la perspectiva tedrica desde la cual
se lo aborda y forma parte de la propia construccién del objeto de estudio.

5. INVESTIGACION

La catedra promueve la actividad investigativa y prevé espacios de
intercambio entre los docentes investigadores y los becarios que la integran. Los
integrantes de la catedra en su mayoria participan de diversas formas en
proyectos de investigacion y su desempefio, logros y producciones son
comunicados, en la medida de su aporte a los contenidos de la materia, a los
demas integrantes de la catedra y a los estudiantes.

Proyectos de investigacidon en los que actualmente participan docentes de la

Catedra:
“Redes sociales: el entramado social en entornos digitales”. Proyecto de
investigacion acreditado en 2012, bajo la direccion de la Profesora
Claudia Tello.

- Proyecto de Investigaciéon “Nifez indigena, alteridad y ciudadania: disputas
contemporaneas en torno a los derechos del nifio y los derechos indigenas en las
provincias de Neuquén y Buenos Aires”, dirigido por la Dra. Andrea P. Szulc y
financiado por el CONICET (Proyecto de Investigacion Plurianual N2234).
Participacion de la Mgter. Maria Adelaida Colangelo como integrante del Equipo
de Investigacidn.

- “Las condiciones actuales de la intervencion profesional en Trabajo Social: su
relacidn salarial y sus representaciones. Estudios de tres campos de intervencién:
juridico, discapacidad y salud” (Cdodigo N 2 T 061). Proyecto encuadrado en el
Programa de Incentivos a la Investigacion, con inicio en 2010 vy finalizacién en
2014, dirigido por la Dra. M. Rozas Pagaza. Participacion de la Mgter. Paula Mara
Danel como Integrante del Equipo de Investigacion.

- “Contribuciones para un andlisis interdisciplinar de la violencia de sexo-género.
Estrategias para su abordaje” (CINIG-FAHCE- UNLP). Proyecto de investigacion
acreditado (H-592). Participacion de la Lic. Maria Silvana Sciortino como
integrante del Equipo de Investigacidn.
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6. EXTENSION

Las actividades de extension propuestas tienen que ver con la participacion de
integrantes de la catedra en Proyectos de Extensién aprobados o acreditados por
la Secretaria de Extensidn de la Universidad Nacional de La Plata y otras
convocatorias provinciales y nacionales.

Es de especial interés la planificacion compartida de actividades con
organizaciones sociales de distinta indole que desarrollan tematicas afines con la
propuesta pedagdgica de la materia. En ese marco, se convoca a los alumnos a
participar en distintas experiencias de extension planificadas las que conllevan el
seguimiento y la evaluacién permanentes.

Proyectos de extensidn universitaria en los que actualmente participan
docentes de la Catedra:

- “Economia social y condiciones de trabajo”. Proyecto acreditado con

financiamiento, convocatoria 2011, bajo la direccion de la Profesora Claudia
Tello.

- “Unitec Late”. Proyecto acreditado y financiado en la Convocatoria 2010.
Acreditado sin Financiamiento Convocatoria 2011, bajo la direccion de Maria
Cristina Cordero y la co-direcciéon de José Antonio Rapallini. Coordinador/es
Flavio Atilio Ferrari, Ana Maria Paus, Samuel Eduardo Lozada Villena, Alicia
Noemi Szymanowski, Paula Mara Danel. (Facultades de Ingenieria (Unidad
Ejecutora), Bellas Artes, Cs. Exactas, Trabajo Social y Escuela Liceo Victor
Mercante). Ejecutado en 2011 y 2012. Articulacion con la citedra mediante la
participacion de alumnos en el proceso de realizacion de las entrevistas.
Participacion, desde 2012, de la Lic. Maria Eugenia Martins.

- “Capacitacidon y Supervisién a Equipos Interdisciplinarios: saldando una deuda
pendiente en temas de vejez y discapacidad”, bajo la direccion de la Mgter.
Paula Mara Danel y la Co-direccién de la Esp. Marina Canal (Fac. de Psicologia)
Coordinacién: Mgter. Maria Bonicatto (Fac. de Trabajo Social). Unidad Ejecutora:
Facultad de Trabajo Social. Proyecto acreditado con financiamiento en la
Convocatoria 2010 y Sin financiamiento en la Convocatoria 2011. Ejecutado 2011
y 2012 - Articulacién con la catedra en el proceso de adscripcién que lleva
adelante Cecilia Molina.

- “Creatividad contra la violencia. Construyendo solidaridad entre mujeres”.
(CINIG — FAHCE -UNLP). Proyecto acreditado, bajo la direccién de la Dra. Maria
Luisa Femenias y la co-direccidn de la Lic. Maria Silvana Sciortino.

7. FORMACION DE RECURSOS HUMANOS

En el dmbito docente se propone la realizacién de Seminarios Internos de los
que participa el equipo de catedra en su totalidad, orientando a ayudantes
graduados y ayudantes alumnos en el abordaje de las distintas tematicas que se
desarrollan a lo largo de afio lectivo y actualizando y profundizando tematicas
especificas, incluyendo una perspectiva de transposicion didactica de dichas
tematicas.

Se prevé la socializaciéon e intercambio de cuestiones pedagégicas en las
reuniones del equipo de catedra, incluyendo técnicas didacticas, procesos de
evaluacion y técnicas de trabajo intelectual en la universidad. Se considera
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necesario el conocimiento de desarrollos tedricos relevantes referidos a la
complejidad y especificidad de los procesos educativos en ambitos universitarios,
incluyendo temas tales como alfabetizacion académica, procesos de
lectoescritura en la universidad, estrategias universitarias para la retencidon de
estudiantes. A tal fin, se propone la creacién de un archivo bibliografico de uso
comun sobre estos temas, para la lectura e intercambio entre las integrantes del
equipo.

En la linea formativa se inscriben el desarrollo de los planes de adscripcidn
gue graduados y estudiantes se encuentran desarrollando en la actualidad.

En investigacidn se promueve el intercambio de los docentes-investigadores y
becarios integrantes de la cdtedra tendiente a optimizar el desempefio de cada
uno, profundizar en aspectos metodolégicos y tedricos, realizar andlisis
actualizacion de la bibliografia utilizada.

En actividades de extensidn se prevén jornadas de capacitacién de recursos
humanos dirigidas a estudiantes y graduados que, pertenecientes a distintas
Unidades Académicas participen en los proyectos abordados. Asimismo se
considera importante proponer actividades de capacitacién dirigidas a agentes
comunitarios de las localidades donde se llevan a cabo Proyectos de Extensién
Universitaria en los que forman parte el equipo de catedra y realizar
asesoramiento permanente de actividades promovidas por cada uno de los
proyectos desarrollados.

8. ARTICULACIONES

Se propone llevar adelante un esfuerzo de articulacién tanto horizontal, con
las materias del mismo nivel curricular, como transversal entre materias de
distintos niveles que provean a la integracion de las praxis tanto de alumnos
como de docentes.

Ante las dificultades que genera una modalidad de organizacién universitaria
que tiende a fragmentar los espacios de produccion de conocimiento y no provee
a la comunicacién entre catedras de una misma unidad académica y mucho
menos entre cdtedras de distintas facultades, es necesario generar instancias de
didlogo académico que permitan promover formas innovadoras y dinamicas de
interaccion y de accion educativa.

Asimismo resulta importante en la formacidn del trabajador social que las
distintas catedras contribuyan y provean al intercambio con instituciones y
organizaciones no universitarias, con las cuales planificar y ejecutar acciones con
eje en la solidaridad, los derechos humanos, la reconstruccion de la historia y de
la memoria, la justicia social.

Serd también de vital interés que nuestra catedra, dialogue y se nutra de las
discusiones actuales que el Trabajo Social viene desarrollando en torno a los
procesos de intervencidn, los aportes a la Ciencia Social, y otros debates vigentes.

Se proyecta ademds establecer una articulaciéon periédica con el equipo
pedagdgico de la Facultad, con el objetivo de enriquecer la tarea docente de la
catedra a partir de conocer material producido por ese equipo sobre perfiles
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socioeducativos y académicos de la poblacion estudiantil de la Facultad, y la
realizacién de posibles aportes mutuos.
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ANTROPOLOGIA SOCIAL Il
PROGRAMA DE LA MATERIA
Ano 2012

Unidad 1. Los condicionamientos socio-historicos del conocimiento
antropoldgico: transformaciones sociales en el contexto latinoamericano

Interrogantes/ejes

- ¢Cudles es la perspectiva particular desde la cual la antropologia produce
conocimiento?

- ¢éQué procesos historicos deben tenerse en cuenta para entender la
produccidon de conocimiento desde América Latina? ¢Qué continuidades y
discontinuidades pueden reconocerse en ellos?

- ¢éQué tipo de relaciones sociales se establecen, a lo largo de esos procesos
historicos, entre Occidente y los pueblos conquistados?  ¢Qué
interrogantes de investigacion genera la antropologia en ese marco?

- ¢éDe qué modo los mencionados procesos sociohistdricos se expresan en el
espacio urbano?

Contenidos

La construccion de conocimiento antropoldgico sobre el mundo social:
particularidad de su perspectiva. Transformaciones sociales que condicionaron y
condicionan la produccion de conocimiento antropoldgico en América Latina:
procesos de conquista y colonizacidon, descolonizaciéon, mundializacion. La
construccion del “otro” en estos procesos. Matriz de relaciones sociales que se
configura en esos procesos: diversidad cultural y desigualdad social. Implicancias
espaciales de las transformaciones sociales: migraciones, urbanizacién, ciudad
global. Procesos de wurbanizacion y modo de produccion: explotacién
econdmica/expoliacion urbana en América Latina.

Bibliografia obligatoria

- Boivin, M. Rosato, A. Guber, R. (1999) Constructores de otredad. Bs. As.:
EUDEBA. Introduccién.

- Castells, M. (1979) La cuestion urbana. Buenos Aires: Siglo XXI.

- Krotz. E. (1987) “Pasos para el estudio y la exposicion de un texto
antropolégico”. Revista estudiantil Hoja de Viento, Ed. Departamento de
Antropologia, Universidad Autdnoma Metropolitana-lztapalapa, afio 1, N2 3,
pp. 1-4.

- Krotz, E. (1994) “Alteridad y pregunta antropoldgica”. En: Alteridades. Pags. 5-
11

- Piqueras, A. (2002) “La economia”. En: De la Cruz, I. y otros, Introduccion a la
antropologia para la intervencion social. Valencia: Tirant Lo Blanch. Pags. 196-
219
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Quijano, A. (2000) “Colonialidad del Poder, Eurocentrismo y América Latina”.
En Edgardo Lander, comp. Colonialidad del Saber, Eurocentrismo y Ciencias
Sociales, Buenos Aires, CLACSO-UNESCO.

Quijano, A. (2000) “ijQué tal raza!”. En Revista Venezolana de Economia y
Ciencias Sociales, Vol. 6, N2 1 (enero-abril).

Sassen, S. (1999) La ciudad global. Nueva York, Londres, Tokio. Buenos Aires:
EUDEBA.

Sassen, S. (2007) Una sociologia de la globalizacion, Bs. As.: Katz Ediciones.
Capitulo 4: La conformacion de los movimientos migratorios internacionales
Worsley, P. (1966) El Tercer Mundo. Madrid: Siglo XXI.

Bibliografia complementaria

Arantes, O., Maricato, A., Vainer, C. (2000) A cidade do pensamento unico.
Desmanchando consensos. Petrdpolis: Editora Vozes. Traduccién de la
catedra.

Augé, M. (1998) Hacia una antropologia de los mundos contempordneos.
Barcelona, Gedisa. (Capitulo V: “Nuevos mundos”).

Menéndez, E. (1973) "Racismo, colonialismo y violencia cientifica". En: Revista
Transformaciones, Buenos Aires, C. E. A. L.

Nervi, L. (1997) “Determinantes, problemas y desafios en el contexto de la
integracién econémica en Norteamérica”. VI Congreso Latinoamericano de
Ciencias Sociales y Medicina, México.

Unidad Il. La dimensidn simbdlica de la vida social.

Interrogantes/ejes

- ¢éPor qué se entiende a las clasificaciones como construccion social?

- ¢Cdomo se articulan representaciones y practicas sociales?

- ¢Qué aportan los conceptos de estructura, habitus, practicas y campo a la
comprension de lo simbdlico desde una perspectiva relacional?

- ¢Como se relacionan clases sociales y cultura en la produccidn,
distribucion y consumo de los bienes simbdlicos?

- ¢Como surge el concepto de hegemonia y cdmo aporta a la interpretacion
de los procesos de construccion de sentido en nuestras sociedades?

- ¢Cual es el rol de los medios masivos de comunicaciéon en la perpetuidad
de miradas?

- ¢Como se expresan las luchas contempordneas en relacién a los discursos
sociales que cobran relevancia en el espacio publico?

Contenidos

La construccién simbdlica del mundo. La clasificacién como construccion social.
Articulacidon entre representaciones y practicas sociales. Estructura, habitus vy
practicas. El concepto de campo. Las clases sociales y la cultura: produccidn,
distribucién y consumo de los bienes simbdlicos. El concepto de hegemonia. La
construccion de sentido, medios de comunicacidn masiva, nuevas tecnologias de
informacién y comunicacion (NTICs)
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Bibliografia obligatoria

Articulos periodisticos de interés en relacion al debate entre medios de
comunicacion, hegemonia y democratizacion.

Bourdieu, P. (1990) “Algunas propiedades de los campos”. En: Sociologia y
cultura. México: Grijalbo.

Bourdieu, P. (1991) “Estructura, habitus y practicas”. En: El sentido prdctico.
Espafia: Taurus Humanidades.

Durkheim, E. (1996) Clasificaciones primitivas (y otros ensayos de antropologia
positiva). Espaia: Ariel. Cap.:“Las clasificaciones primitivas”

Garcia Canclini, N. (1990) “La sociologia de la cultura de Pierre Bourdieu” En:
BOURDIEU, P. Sociologia y cultura. México: Grijalbo.

Geertz, C. (1995) La interpretacion de las culturas. Barcelona: Gedisa. Parte |.
Leach, E. (1978) Cultura y comunicacion: la Iégica de la conexion de los
simbolos. Madrid: Siglo XXI. Cap. 7.

Williams, R. (1980) Marxismo y literatura. Barcelona: Peninsula. Capitulo: “La
hegemonia”.

Bibliografia complementaria

Garcia Canclini, N. (1984) “Ideologia y Cultura” .Conferencias de la Facultad de
Filosofia y Letras de la Universidad de Buenos Aires.

Garcia Canclini, N. (2005) Diferentes, desiguales y desconectados (Mapas de
Interculturalidad). Barcelona: Gedisa. Capitulo 2. Pags. 45-82.

Gutiérrez, A. (2005) Las prdcticas sociales. Una introduccion a Pierre Bourdieu.
Coérdoba: Ferreyra Editor. Pags. 11 a 78.

Thwaites Rey, M. (1994) “La nocidon gramsciana de hegemonia en el
convulsionado fin de siglo.” En: Ferreyra L., Logiudice E., Thwaites Rey, M.
Gramsci mirando al sur. Sobre la hegemonia en los 90. Bs. As.: K&ai Editor,
Coleccidn Teoria Critica.

Unidad Ill. Antropologia y Educacidn

Interrogantes/ejes

- ¢Qué idea de educacién proponemos desde la catedra Antropologia Social
1

- ¢Cuadles son los aportes de la antropologia al estudio de la educacién?
Cudl es la importancia del abordaje etnografico en este campo?

- éComo se producen los atravesamientos entre la desigualdad social y la
diversidad cultural en los procesos educativos?

- éComo pensar la constitucion de la relacidon nosotros-otros en las
situaciones educativas, escolares o no?
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- ¢A qué se hace referencia con los términos “formalidad” e “informalidad”
de las experiencias educativas?

- éQué elementos tedricos provee Paulo Freire para reflexionar acerca de
los procesos educativos?

Contenidos

La educacién como proceso complejo e intencional. Relacién entre educacion,
socializacién y escolarizacidon. Diversidad cultural y desigualdad social: dos
dimensiones que atraviesan el proceso educativo. La construccién de la relacion
nosotros - otros en la educacién. La etnografia en el campo educativo. Educacion
formal, educacién informal: su coexistencia en espacios educativos diversos.
Paulo Freire y la educacién popular.

Bibliografia obligatoria

Argumedo, M. (2001) El trabajador social como educador. Tesis de Doctorado.
S3do Paulo: Pontificia Universidade Catdlica de S3do Paulo. Capitulo 1: “Una
definicion de educacion”.

Brusilovsky, S. (1992) Criticar la educacion o formar educadores criticos. Bs.
As.: Libros del Quirquincho.

Ficha de catedra (2010) “Antropologia y educacion”. Equipo de catedra
Antropologia Social Il, Facultad de trabajo Social, UNLP.

Freire, P. (1985) Pedagogia del oprimido. Buenos Aires: Siglo XXI.

Rockwell, E.(2009) La experiencia etnogrdfica: historia y cultura en los
procesos educativos. Buenos Aires: Paidos.

Sinisi, L. (1999) “lLa relacion nosotros-otros en espacios escolares
‘multiculturales’. Estigma, estereotipo, racializaciéon”. En: Neufeld, M. R. y
Thisted, J. A. (Comps.) De eso no se habla. Los usos de la diversidad
sociocultural en la escuela. Buenos Aires: EUDEBA.

Bibliografia complementaria

Diez, M. L. (2005) “Educaciéon y diversidad cultural. Interpelacién a ‘la
interculturalidad’. Ponencia presentada en las Jornadas de Antropologia.
Facultad de Filosofia y Letras. UBA.

Cerletti, L. (2005) "Familias y educacién: practicas y representaciones en torno
a la escolarizaciéon de los nifios." Cuadernos de Antropologia Social N2 22.
Pags. 173-188.

Franzé, A. (2007) "Antropologia, educacién y escuela. Presentacion." En:
Revista de Antropologia Social, 16. Pags. 7-20.

Rockwell, E. (2007) "Huellas del pasado en las culturas escolares." Revista de
Antropologia Social 16. Pags. 175-212.

Tiramonti, G. (2004) “La fragmentacién educativa y los cambios en los factores
de estratificacion”. En Tiramonti, G. (Comp.): La trama de la desigualdad
educativa. Buenos Aires: Manantial.
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Unidad IV. Antropologia médica

Interrogantes/ejes

- ¢éQué aporta la perspectiva de la antropologia para el analisis de los
procesos de salud-enfermedad-atencion? ¢Cémo pueden ser entendidos
estos procesos desde una perspectiva que trascienda la dimensidn
individual y biolégica?

- ¢éDe qué manera la diversidad cultural y la desigualdad social atraviesan
€s0S procesos?

- ¢Cudles son los procesos de subalternidad /hegemonia que se generan
entre diferentes modos de abordar la salud y la enfermedad, en relacidn
con las relaciones sociales mdas amplias.

- ¢De qué manera puede recuperarse el punto de vista de
abordaje de los procesos de salud-enfermedad-atencion?

- ¢éQué representaciones y practicas sobre el cuerpo conllevan diferentes
modos de entender la salud-enfermedad-atencion?

III

otro” en el

Contenidos

El caracter histérico-social del proceso salud-enfermedad-atencién. Los modelos
de atencion de la salud-enfermedad: Modelo Médico Hegemodnico. Modelo
Alternativo Subordinado y Modelo de Autoatencidon. Articulaciones entre
practicas tradicionales subalternas y practicas hegemodnicas de atencion de la
salud-enfermedad. Interculturalidad y salud colectiva. La construccidon
sociocultural de cuerpo.

Bibliografia obligatoria

- Conrad, P. (1982) “Sobre la medicalizacion de la anormalidad y el control
social”. En Ingleby, D. (ed.): Psiquiatria critica. Barcelona: Editorial Critica.

- Foucault, M. (1993) “Historia de la ‘medicalizaciéon’’. En La vida de los
hombres infames. Buenos Aires/Montevideo: Editorial Altamira/Nordan
Comunidad.

- Laurell, A. C. (1982) “La salud-enfermedad como proceso social” En: Revista
Latinoamericana de Salud. Nueva Imagen.

- Menéndez, E. (1990) Morir de alcohol. Saber y hegemonia médica. México:
Alianza Editorial Mexicana.

- Menéndez, E. (1994) “La enfermedad y la curacion ¢Qué es medicina
tradicional? Revista Alteridades, México.

- Ramos, S. (1984) Maternidad en Buenos Aires. La experiencia popular. Bs. As.:
CEDES.

- Singer, M. (1990) “Reinventando la Antropologia Meédica: hacia un
realineamiento critico” En: Society, Science, Medicine, Vol. 30, N2 2. Pergamon
Press. Pags. 179 — 187 (Traduccién de Clara Lourido).

Bibliografia complementaria
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Breilh, J. (2003) Epidemiologia Critica. Ciencia Emancipadora e
Interculturalidad. Buenos Aires: Lugar Editorial, Coleccidon Salud Colectiva.

Le Breton, D. (1995) Antropologia del cuerpo y modernidad. Buenos Aires:
Nueva Visién.

Testa, M. (1997) Pensar en salud Buenos Aires: Lugar Editorial. Coleccidn
Salud Colectiva.

Unidad V. Identidades Colectivas

Interrogantes/ejes

- ¢De qué manera la desigualdad social y la diversidad social atraviesan el
proceso de construccion de las identidades colectivas?

- ¢Qué particularidades se dan el proceso de construccién de las mismas en
la actual fase del capitalismo?

- ¢éCémo se constituyen las identidades nacionales? ¢De qué manera se
establecen las relaciones entre Estado, Nacién y Grupos Etnicos?

- ¢Cudl es el aporte de abordar la construccion de las identidades
colectivas, desde una perspectiva antropoldgica, para la formacion de los
trabajadores sociales? ¢ COmo estos conceptos nos permiten accionar en el
campo?

Contenidos

El concepto de identidades colectivas. Dinamicas de su constituciéon. Género,
clase y etnia como matriz de la construccion identitaria. Diversidad étnica,
desigualdad social y relaciones de poder. Etnicidad y clases sociales. Identidades
étnicas e identidades nacionales en el marco de los actuales Estados Nacion.
Identidades colectivas y proceso de mundializacién.

Bibliografia obligatoria

Falomir Parker, R. (1991) “La emergencia de la identidad étnica al fin del
milenio: ¢ paradoja o enigma?”. En: Alteridades. Pags. 7-12.

Herndndez Soriano, C. (1999) “Acerca de la génesis y desarrollo del
movimiento social de los jubilados (1990-1993)”. En: Neufeld, M. R. y otros.
(1999) Antropologia social y politica. Hegemonia y poder: el mundo en
movimiento. Bs. As.: EUDEBA.

Kropff, L. (2004) “Mapurbe: jovenes mapuche urbanos”. En KAIROS, Revista
de Temas sociales, UNSL, Afio 8, N¢ 14.

Moreno, |. (1991) “Identidades y rituales”. En: Moreno, |. Prat, J. y otros.
Antropologia de los pueblos de Espaia, Vol. 1, Madrid: Taurus. Pags. 601- 604.
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- Ortiz, R. (1996) “La modernidad-mundo. Nuevos referentes para la
construccion de las identidades colectivas”. Trabajo presentado en el
seminario Fronteras culturales: Comunicacion e identidad en América Latina,
celebrado en Stirling (Escocia).

- Piqueras, A. (2002) “La identidad”. En: De la Cruz, |. y otros. Introduccion a la
antropologia para la intervencion social. Valencia: Tirant Lo Blanch.

- Rattier, H. (1997) “Indios, gauchos y migrantes internos en la conformacién de
nuestro patrimonio cultural” En: Revista INDICE- DAIA N2 1.

Bibliografia complementaria

- Devalle, S. (1989) “Introduccién. Etnicidad, metaforas, realidades” En: La
diversidad prohibida. Resistencia étnica y poder del Estado. México: Colegio
de México.

- Lamas, M. (1996) “La antropologia feminista y la categoria de género”. En:
Lamas, M. (comp.) El género: La construccion cultural de la diferencia sexual.
México: Grupo Editorial.

- Stavenhagen, R. (1984) “Notas sobre la cuestion étnica”. En: Revista Estudios
Socioldgicos. México.

- Svampa, M. (2001) “Identidades astilladas. De la patria metaltrgica al heavy
metal”. En: Svampa, M. (edit.) Desde abajo. La transformacion de las
identidades sociales. Bs. As.: Biblos.

Unidad VI. El campo de lo econémico

Interrogantes/ejes

- ¢Como se ha abordado el estudio de lo econémico desde la Antropologia?

- ¢De qué manera puede comprenderse la articulacidon entre lo simbdlico y
lo econémico?

- ¢Qué corrientes surgen en Antropologia para dar cuenta de la dimensién
econdmica de las sociedades; cual es su génesis y cudles son sus
perspectivas diferenciadas?

- ¢Cual es el aporte del concepto de modo de produccidn construido desde
la perspectiva marxista para la interpretacién de modalidades econdmicas
diversas?

- ¢Como se expresan la diversidad y la desigualdad en los procesos
econdmicos actuales en nuestro pais y en nuestra region?

Contenidos

La antropologia en el andlisis de lo econdmico. Diferentes modelos de explicacién
de lo econdémico: formalistas, sustantivistas, marxistas. El concepto de
reciprocidad generalizada. El concepto de modo de produccidn y su aporte a la
interpretacion de procesos econdmicos signados por la diversidad y la
desigualdad. Relacion critica entre modos de produccidn coexistentes en el
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marco hegemodnico del capitalismo. Transformaciones socioculturales del
capitalismo actual: consumo, relaciones laborales, concentracién econdmica,
nuevos sujetos econdmicos. La economia social en nuestra América: andlisis del
concepto, experiencias actuales y perspectivas.

Bibliografia obligatoria
“Corrientes en antropologia econdmica”. Ficha elaborada por la Catedra de
Antropologia Social Il.

- Gordillo, G. (1994) “La presion de los mas pobres: reciprocidad, diferenciacion
social y conflicto entre los tobas del oeste de Formosa” En: Cuadernos del
Instituto Nacional de Antropologia y Pensamiento Latinoamericano, Buenos
Aires.

- Hintze, S. (2006) Politicas sociales argentinas en el cambio de siglo. Conjeturas
sobre lo posible. Buenos Aires: Espacio Editorial.

- Palma, D. (1979) “Estrategias de sobrevivencia y participacion” En: Accion
Critica, Chile.

- Sahlins, M. (1971) “La sociedad opulenta primitiva” En: La economia de la
edad de piedra. Akal Editores.

- Tamagno, L. (2001) Nam gom hueta’a na doqg shi Ima’. Los Tobas en la casa
del hombre blanco. Identidad, memoria y utopia. La Plata: Ed. Al Margen.
Capitulo 5.

- Tello C., Ramirez A. (2005) “Permanencias y rupturas en la clase trabajadora
argentina frente a nuevos actores sociales”. Trabajo presentado en el
Congreso Latinoamericano de Antropologia, Rosario.

- Torrado, Susana

Bibliografia complementaria

- Godelier, M. (1976) Antropologia econdmica, Barcelona: Anagrama.

- Marx, K. (1982) Introduccion general a la critica de la economia politica de
1857. México: Ediciones Pasado y Presente.

- Marx, K. (1992) “La llamada acumulacién originaria”. En El Capital, Libro
primero: El proceso de produccion del capital, Vol. 3. México: Siglo XXI
Ediciones.

- Tirenni, J. y Ruiz del Ferrier, M. (2005) “Las politicas sociales en la Argentina
contemporanea ¢Planes o planeamiento estratégico?” En: 32 Encuentro Foro
Federal de Investigadores y Docentes. Bs. As., Secretaria de Politicas Sociales y
Des. Humano del Min. de Des. Social de la Nacién.

Unidad VII. El campo de lo politico

Interrogantes/ejes
- éQué estudia la antropologia politica?
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- ¢En gqué consiste lo politico? ¢A qué tipo de relaciones y procesos sociales
hace referencia? ¢ Constituye una esfera especifica de la vida social? ¢Qué
puede aportar la perspectiva antropoldgica para su analisis?

- ¢En qué consisten las relaciones de poder?

- ¢De qué manera se vincula el ejercicio de las relaciones de poder con los
diferentes momentos del modo de produccion capitalista?

- ¢Qué modalidades de accidn y organizacidn politica estan vigentes en la
actualidad en nuestro pais y nuestra regién? éiCémo se expresan el
ejercicio del poder y la resistencia en ellas?

Contenidos

El objeto de estudio de la antropologia politica. Aportes de la antropologia al
analisis del poder. Conceptos de poder y autoridad; diferentes perspectivas. Las
relaciones de poder como trama reticular. Tecnologias de poder y modo de
produccion: sociedades de soberania, sociedades disciplinarias y sociedades de
control. El sujeto, el Estado y el poder. Naciones y Estado en el tercer mundo,
procesos de descolonizacion. Las transformaciones del estado moderno.
Representacion politica y movimientos sociales.

Bibliografia obligatoria

- Abéles, M. (1997) “La antropologia politica: nuevos objetivos, nuevos
objetos”. En: Revista Internacional de Ciencias sociales, N° 153, UNESCO.

- Balandier, G. (1973) Teoria de la descolonizacion. Las dindmicas sociales. Bs.
As.: Tiempo Contemporaneo. Primera Parte, Capitulo IV: “Los mitos politicos
de la colonizacién y de la descolonizacién”. Pags. 67 a 79.

- Balbi, F. y Rosato, A. (2003) “Introduccion”. En: Rosato, A. y Balbi, F. (Eds.),
Representaciones sociales y procesos politicos. Estudios desde la antropologia
social. Buenos Aires: Antropofagia.

- Bartolomé, M. (1994) “Afirmacion estatal y negacidn nacional. El caso de las
minorias nacionales en América Latina”. En: Suplemento antropoldgico.
Asuncion.

- Chatterjee, P. (2008) La nacion en tiempo heterogéneo y otros estudios
subalternos. Bs. As.: Siglo XXI. CLACSO.

- Deleuze, G. (1999) “Las sociedades de control” En: Ferrer Ch. (comp.) E/
lenguaje libertario. Buenos Aires: Altamira.

- Foucault, M. (1999) “Las redes del poder” En: Ferrer Ch. (comp.) El lenguaje
libertario. Buenos Aires: Altamira.

- Foucault, M. (1995) “El sujeto y el poder”.En: Teran, O. (comp.) Michel
Foucault (Discurso, poder y subjetividad). Bs. As.: El Cielo por Asalto.

Bibliografia complementaria

- Chiaramonte, J. C. (2004) Nacidn y Estado en Iberoamérica. Buenos Aires: Ed.
Sudamericana. Cap. lll. Pags. 59-72.

- Cohen, R. (1985) “El sistema politico”. En: Llobera, J. (Ed.) (1985) Antropologia
politica. Barcelona: Anagrama.
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- De Sousa Santos, B. (2001) “Los nuevos movimientos sociales” En:
Observatorio Social de América Latina, N° 5, Buenos Aires. Pags. 177-184.

- Gonzdlez Alcantud, J. A. (1998) Antropologia (y) Politica. Sobre la formacion
cultural del poder. Barcelona: Anthropos.

- Grassi, E. (2003) Politica y problemas sociales en la sociedad neoliberal (1).
Buenos Aires: Espacio Editorial. Capitulo I. Pags. 13-26.

- Krotz, E. (1986) “Poder, simbolos y movilizaciones: sobre algunos problemas y
perspectivas de la ‘Antropologia Politica’”. En Nueva Antropologia, Vol. IX, N2
31, México.

Unidad VIIIl. La produccion de conocimiento antropoldgico: aspectos
metodolégicos

Interrogantes/ejes

- ¢éQué lugar ocupan los otros en la configuracién del campo problematico
de intervencion ¢

- ¢Cémo hay que proceder a partir del reconocimiento de la legitimidad de
los dichos de los otros acerca de sus practicas y cosmovisiones para no
subordinarlas ni confundirlas con logica del investigador- o del trabajador
social?

- ¢Como relevar y reconstruir la légica con que los actores sociales
organizan sus practicas y representaciones?

- ¢éQué es la etnografia y qué herramientas especificas pone en juego en la
investigacion social?

Contenidos

La mirada antropolégica sobre el mundo social: complejidad de los fendmenos
sociales, didlogo con la perspectiva del “otro” social y cultural. La metodologia en
ciencias sociales y en antropologia. La etnografia y la recuperacion de la mirada
del “otro”. El trabajo de campo y las herramientas de construccidon de datos
(observacion participante, descripcion, entrevistas). La entrevista antropoldgica:
caracteristicas y tipos posibles.

Bibliografia obligatoria

- Bartolomé, M. (2003) “En defensa de la Etnografia. El papel contemporaneo
de la investigacion intercultural”. Revista de Antropologia Social, Universidad
Complutense de Madrid, 12. P4gs. 199-222.

- Boivin, M., Rosato, A., Guber, R. (1999) Constructores de otredad. Buenos
Aires: EUDEBA. Introduccion.

- Giménez, G. (2007) Estudios sobre la cultura y las representaciones sociales.
Guadalajara: CONACULTA/ITESO. Capitulo | “La concepcion simbdlica de la
cultura”.

- Guber, R. (2005) El salvaje metropolitano. Buenos Aires: Paidds.
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Lins Ribeiro, G. (1999) “Descotidianizar. Extrafiamiento y conciencia practica.
Un ensayo sobre la perspectiva antropoldgica”. En: Boivin, M., Rosato, A.
Guber, R. (1999) Constructores de otredad. Buenos Aires: EUDEBA.

Bibliografia complementaria

Taylor, S. y Bogdan, R. (1998) Introduccion a los métodos cualitativos de
investigacion. Barcelona: Paidos.

Tello, C., Colangelo, M. A., Amilibia, I., Danel, P.M. y Ducha Roca, M. F. (2005)
“Aportes de la mirada antropoldgica a la formacién del trabajador social”.
Trabajo presentado en el Encuentro Latinoamericano de Trabajo Social "La
formacion y la intervencién profesional en la sociedad contempordnea. Hacia
la construccién de un proyecto ético-politico." Escuela Superior de Trabajo
Social, UNLP.
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CRONOGRAMA DE CLASES PRACTICAS Y TEORICAS

15/03/2012 Inscripcion Programa
22/03/2012 Inicio 0 Krotz "Pasos para el estudio...” | Programa
Brusilovsky: Criticar la
educaciéno..” Ponencia Equipo de Catedra

Boivin, Rosato y Arribas:

26/04/2012 4 “Introduccion”. Geertz: “Descripcion densa: hacia

una teoria...”

Krotz "Alteridad y pregunta...” | Netto, R.: “El trabajo de campo...”
UNIDAD Vil

La produccién de
conocimiento
03/05/2012 antropolégico: aspectos 5
metodoldgicos.

Bartolomé "En defensa dela Giménez "La concepcion
etnografia" simbdlica de la cultura”. (Parte 1)

Lins Ribeiro: “Descotidianizar”.




5/07/2012

12/07/2012
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TRABAJO FINAL

“Nuestra doble tarea consiste en descubrir
las estructuras conceptuales que informan
los actos de nuestros sujetos, lo “dicho” del
discurso social, y en construir un sistema de
analisis en cuyos términos aquello que es
genérico de esas estructuras, aquello que
pertenece a ellas porque son lo que son, se
destaque y permanezca frente a otros
factores determinantes de la conducta
humana. En etnografia, la funcién de la
teoria es suministrar un vocabulario en el
cual pueda expresarse lo que la accidon
simbdlica tiene que decir sobre si misma, es
decir, sobre el papel de la cultura en la vida
humana.”’

Guia para la elaboracion del Trabajo Final

La actividad que proponemos consiste en recabar informacion a través de la
realizaciéon de una entrevista en el Centro de Practicas de la materia Trabajo
Social y un posterior analisis interpretativo de la misma.

Se solicita la seleccién de una de las siguientes unidades tematicas como tema
central: Antropologia y educacién 6 Antropologia Médica. En el desarrollo del
trabajo se relacionard con otras de las unidades tematicas.

En el analisis de la entrevista deberdn ser utilizados los textos indicados como
bibliografia de la materia para el tema elegido. Los estudiantes que realizan la
materia en la modalidad de promocién sin examen final deben valerse de los
textos de los Trabajos Practicos y la bibliografia indicada para las clases tedricas.

Es requisito para la aprobacién de la cursada la realizacion de la entrevista,
utilizando la presente guia para ordenar la exposicién. Quienes cursan la materia
en el régimen que requiere un examen final, presentaran la entrevista y un
analisis breve a partir de la bibliografia de trabajos practicos (de una sola unidad).

La actividad podra ser realizada en forma individual o en duplas. En las
situaciones de estudiantes que no estén cursando la asignatura Trabajo Social
pueden agruparse con un compafiero que si esté asistiendo a un Centro de
Practicas, o bien, realizar la entrevista en otro dmbito. (Ejemplo: proyecto de

°® GEERTZ, Clifford “Descripcién densa: hacia una teoria interpretativa de la cultura.” En: La
interpretacion de las culturas. Gedisa editorial. Barcelona, 2005 (decimotercera reimpresion) — pp.
37/8 -
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Extension ofrecido por la catedra u otro escenario que se acuerde con el docente
a cargo)

En el caso de los estudiantes que realizan en conjunto la prdctica de formacién
profesional, pero pertenecen a diferentes comisiones de prdcticos coordinardn
con el equipo docente la forma de evaluacién.

Durante el ciclo lectivo contaremos con varias presentaciones de avances y una
entrega final (evaluacion definitiva). Las mismas posibilitaran un acompafiamiento
de la actividad analitica desarrollada por parte del equipo docente. Por otra
parte, se realizardn tutorias, clases de consulta, talleres y otras propuestas que
serdn debidamente notificadas a través de los docentes de las comisiones de
practicos como de los profesores en el espacio de los tedricos.

Recordatorios para la presentacion del trabajo final:

4 La transcripcion de la entrevista debe ser completa.

4 La bibliografia debe ser presentada adecuadamente, contando con
citas y referencias escritas en forma correcta (Consultar ficha de
catedra: “Algunas cuestiones sobre el uso de las citas y referencias
bibliograficas”).

4 Debe referenciarse la bibliografia metodoldgica efectivamente
utilizada.

La evaluacién es numérica para los alumnos que promocionan la materia, esta
nota se promediara con los 2 examenes parciales. Estos trabajos serdn evaluados
por las profesoras titular y adjunta de la materia.

La nota sera conceptual para los alumnos que cursan con examen final.

Presentacion

[J Caratula en la que indicaran los datos de la asignatura, del o los estudiante /s
autor / es del trabajo (nombre, apellido, legajo) y comisién en la que
desarrollé la cursada.

[ indice del trabajo: indicando los diferentes temas principales y subtemas, con
la correspondiente paginacion.

[ Introduccion: se refiere al planteamiento del problema, vale decir a los
objetivos propuestos, los interrogantes de la indagacién vy la justificacién del
estudio. Se realiza una descripcién de la situacién inicial del problema o
cuestidon que fue investigada. Puede incluir la presentacion de ideas previas
manifestando el punto de vista del autor sobre el tema. En cierto modo es
exponer lo que se quiere analizar a partir del trabajo monografico. Se expone
la relevancia del tema, explicando la contribucién del estudio al desarrollo
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del mismo. Presentacion formal de la organizacion (datos de relevancia) en la
que se desarrolla la practica de formacién profesional, ubicar temporal y
espacialmente (territorio) el trabajo de campo.

0 Marco Tedrico - metodoldgico: incluye antecedentes de trabajos similares
anteriores; suele denominarse a esto “estado del arte” realizdndose una
revision bibliografica. Las ideas que se desarrollan deben estar organizadas en
forma clara y sistematica; es deseable que se sinteticen en un cuadro
conceptual. El trabajo pretende ser un aporte desde la “mirada
antropolégica” (ver ficha de catedra
http://www.trabajosocial.unlp.edu.ar/aportes antropologia ii) a un proceso
de practica de formacion profesional. En este punto se incorporard en un
apartado especial) el aporte metodolégico que operd en el desarrollo del
trabajo de campo, es decir explicitar el tipo de entrevista realizada, la formay
contexto en que se realizd, la técnica de registro utilizada, la mirada tedérico —
metodoldgica que guio el proceso.

[J Desarrollo / Analisis: el que el autor efectuard los pertinentes analisis,
desarrollo tedrico y construccion de respuestas a los interrogantes trazados.
Se interpretara la informacién recabada en el desarrollo de la entrevista.

[0 Conclusiones: En este punto el autor presentard una elaboracion analitica,
singular, y una referencia evaluativo de la experiencia de la lectura de la
materia.

0 Anexos: registros de trabajos de campo, la desgrabacion textual de la
entrevista.

Recomendaciones.
0 Indicacion de la bibliografia consultada, siguiendo los criterios propuestos.


http://www.trabajosocial.unlp.edu.ar/aportes_antropologia_ii
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Trabajo final requerido para rendir la materia

con modalidad libre

“Nuestra doble tarea consiste en descubrir
las estructuras conceptuales que informan
los actos de nuestros sujetos, lo “dicho” del
discurso social, y en construir un sistema de
analisis en cuyos términos aquello que es
genérico de esas estructuras, aquello que
pertenece a ellas porque son lo que son, se
destaque y permanezca frente a otros
factores determinantes de la conducta
humana. En etnografia, la funcién de la
teoria es suministrar un vocabulario en el
cual pueda expresarse lo que la accidon
simbdlica tiene que decir sobre si misma, es
decir, sobre el papel de la cultura en la vida
humana.”*°

La actividad que proponemos consiste en recabar informacion a través de la
realizacién de una entrevista en el Centro de Practicas de la materia Trabajo
Social y un posterior analisis interpretativo de la misma.

Se solicita la seleccién de una de las siguientes unidades temdticas como tema
central: Antropologia y educacién é Antropologia Médica. En el desarrollo del
trabajo se relacionard con otras de las unidades tematicas.

En el andlisis de la entrevista deberdn ser utilizados los textos indicados como
bibliografia de la materia para el tema elegido.

La actividad se realizara en forma individual, previo a la mesa en la que el
estudiante decida rendir. Es obligatoria la presentacién de la eleccidon tematica
un mes antes (com0Oo minimo) y dos adelantos / avances que seran supervisadas
por el equipo docente. La presentacidn final sera una semana antes de la mesa,
sin excepciones.

Recordatorios para la presentacion del trabajo final:

9 GEERTZ, Clifford “Descripcion densa: hacia una teoria interpretativa de la cultura.” En: La
interpretacion de las culturas. Gedisa editorial. Barcelona, 2005 (decimotercera reimpresion) — pp
37/8 -
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v La transcripcion de la entrevista debe ser completa.

v La bibliografia debe ser presentada adecuadamente, contando con
citas y referencias escritas en forma correcta (Consultar ficha de catedra:
“Algunas cuestiones sobre el uso de las citas y referencias bibliograficas”).

4 Debe referenciarse la bibliografia metodoldgica efectivamente
utilizada.

Presentacion Final

Cardatula de presentacioén en la que indicaran los datos de la asignatura, del
estudiante que solicita rendir libre. (nombre, apellido, legajo)

Introduccién: se refiere al planteamiento del problema, vale decir a los
objetivos propuestos, los interrogantes de la indagacion vy la justificacion del
estudio. Se realiza una descripcién de la situacion inicial del problema o
cuestiéon que fue investigada. Puede incluir una hipdtesis que puede
expresarse como una aseveracion donde se manifiesta el punto de vista del
autor sobre el tema. En cierto modo es exponer lo que se quiere analizar a
partir del trabajo monografico. Se expone la relevancia del tema, explicando la
contribucion del estudio al desarrollo del tema. En el caso de tratarse de una
revision analitica de un proceso de practica en este punto se agregard la
presentacién formal de la organizacion (datos de relevancia).

indice del trabajo: indicando los diferentes temas principales y subtemas, con
la correspondiente numeracién. Puede estar al comienzo o al final.

Marco Tedrico - metodoldgico: incluye antecedentes de trabajos similares
anteriores; suele llamarse a esto “estado del arte” lo que se realiza a partir de
una revision bibliografica. Las ideas que se desarrollan deben estar
organizadas en forma clara y sistematica; es deseable que se sinteticen en un
cuadro conceptual. El trabajo puede ser la realizacion de una recuperacion
analitica desde la “mirada antropoldgica” (ver ficha de catedra
http://www.trabajosocial.unlp.edu.ar/aportes antropologia ii) de un
proceso de practica de formacion profesional o la realizacidn de una
entrevista ad hoc.

Desarrollo en el que el autor efectuard los pertinentes analisis, desarrollo
tedrico y construcciéon de respuestas.

Conclusiones: En este punto el autor presentara una elaboracion analitica,
singular, y una referencia evaluativo de la experiencia de la lectura de Ia
materia.


http://www.trabajosocial.unlp.edu.ar/aportes_antropologia_ii
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0 Anexos: registros de trabajos de campo, la desgrabacion de la entrevista, del
material literario u otro que hayan utilizado.

Recomendaciones.
O Indicacion de la bibliografia consultada, siguiendo los siguientes criterios: El
orden correcto sera:
e Autor, fecha, titulo, lugar de edicion, editorial.
e Autor, fecha “articulo”, en: autor (comp.), titulo,
lugar, editorial, paginas.
e Autor, “articulo”, en: titulo de revista, vol., nim.,
afo.

0 Indicar las citas bibliograficas pertinentes. Las citas no llevaran puntos
suspensivos que indiqguen omisién de texto al principio y al final. En medio de
la cita, la omisién se indicard con puntos suspensivos entre corchetes.
Ejemplo: “la revolucion emancipadora (...) origind un complejo problema
politico”. También deberd ir entre corchetes cualquier expresiéon o palabra
gue no corresponda a la cita pero que resulte necesaria o esclarecedora.

] Indicar correctamente las referencias bibliograficas. Por ejemplo: “idem”
indica que la referencia es exactamente igual que la de la cita anterior; Ibidem
indica que la referencia es la misma que la anterior con excepcion del nimero
de pagina, que cambia; Obra citada, va siempre en espanol e indica que la
obra ya ha sido citada aunque no en la cita anterior.

IMPORTANTE

Se solicitard la presentacion de una propuesta de trabajo,
por lo menos, un mes antes de la mesa en la que rendiran
el Final de la materia en modalidad libre. El Equipo Docente
de la Catedra efectuara una devolucién de la propuesta a
fin de orientar la busqueda bibliografica y el desarrollo del
trabajo. Por lo tanto, el estudiante debe realizar dos
tutorias con los Profesores Titular, Adjunto o Jefe de
Trabajos practicos.

La entrega del trabajo finalizado sera una semana antes de
la mesa elegida.




